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Barmenia

Versicherungen

Vertragsunterlagen

zur Berufsunfahigkeitsversicherung Nr. 0010/01 124 086 P 10

Verbindungen zur Barmenia, Ihrem Serviceversicherer

Ihren Vertrag betreut Ihr Kundenservice

Nork Versicherungsmakler GmbH Uber die betreuende Stelle hinaus konnen Sie unseren
Bismarckstr. 14-16 Kundenservice in der Hauptverwaltung Wuppertal anrufen,
50672 Kalin den Sie unter der Nummer

Telefon: (0221) 525071 ‘ 0202 438-2250 erreichen:

Telefax: (0221) 525074 Montag bis freitags von 07:00 bis 20:00 Uhr

und Samstag von 09:00 bis 15:00 Uhr
Maklerdirektion Minchen
Bodenseestr. 4 E-Mail: info@barmenia.de
81241 Minchen : www.barmenia.de
Telefon: (089) 8 960650
Telefax: (089) 8960-6545

Hauptverwaltung

Barmenia Lebensversicherung a. G.
Barmenia-Allee 1

42119 Wuppertal

Telefon: 0202 438-00

Telefax: 0202 438-2846



Barmenia

Versicherungen

Produktinformationsblatt

Berufsunfahigkeitsversicherung
0010/01 124 086 P 10

31.05.2016, Seite 1 von 4
Vertragsstand: 01.06.2016

zur Barmenia SoloBU

Mit den nachfolgenden Informationen méchten wir lhnen einen ersten Uberblick iiber die lhnen angebotene Versicherung
geben. Diese Informationen sind jedoch nicht abschliefend. Der vollstindige Vertragsinhalt ergibt sich aus dem Antrag,

dem Versicherungsschein und den beigefiigten Versicherungsbedingungen. Bitte lesen Sie daher die gesamten Vertrags-
bestimmungen sorgfaltig.

1. Welche Art der Versicherung bieten wir lhnen an?

Wir bieten [hnen eine selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherung an. Grundlage sind die beigefiigten Versicherungs-
bedingungen.

2. Welche Risiken sind versichert, welche sind nicht versichert?
Versichert ist Herr Jannick Lawson, geboren am 26.10.1987.

wird keine Leistung fallig.

wird keine Leistung fallig.

brauchen Sie fir die Dauer der Berufsunfahigkeit, langstens bis zum 31.10.2054, keine Beitrage zu zahlen. AuBerdem
zahlen wir eine monatliche Berufsunféhigkeitsrente und eine Wiedereingliederungshilfe bei Beendigung einer unbefristet
leistungspflichtigen Berufsunfahigkeit, sofern die verbleibende Leistungsdauer noch mindestens 12 Monate betragt.

Bitte beachten Sie, dass der Begriff "Berufsunfahigkeit" nicht mit dem Begriff der Berufsunfahigkeit oder Erwerbsminde-

rung im sozialrechtlichen Sinne oder dem Begriff der Berufsunfahigkeit im Sinne der Krankentagegeldversicherung iiber-
einstimmt.

Mochten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen unter "Welche Leistungen er-
bringen wir?", "Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung?" und "Was ist Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen?" nach.

3. Wie hoch ist lhr Beitrag und wann miissen Sie ihn bezahlen? Welche Kosten sind in Ihren Beitrag einkalkuliert

und welche konnen zusatzlich entstehen? Was passiert, wenn Sie Ihren Beitrag nicht oder verspatet be-
zahlen?

Beitrag am 01.06.2016 132,67 EUR

ab janhrlicher Beitrag ab jahrlicher Beitrag
01.11.2016 328,74 EUR, 01.11.2024 573,89 EUR,
01.11.2017 345,26 EUR, 01.11.2025 621,06 EUR,
01.11.2018 365,10 EUR, 01.11.2026 671,55 EUR,
01.11.2019 388,79 EUR, 01.11.2027 727,05 EUR,
01.11.2020 415,24 EUR, 01.11.2028 790,14 EUR,
01.11.2021 442,63 EUR, 01.11.2029 863,12 EUR,
01.11.2022 482,61 EUR, 01.11.2030 938,80 EUR,
01.11.2023 527,30 EUR, 01.11.2031 1.010,68 EUR,



01.11.2032 1.070,01 EUR, 0 |
01.11.2033 1.124,37 EUR, o g 1y
01.11.2034 1.183,50 EUR, 01.11.2045 8967 Eug
01.11.2035 1.247,81 EUR, 01.11.2046 16966 EUR
01.11.2036 1.321,25 EUR, 01.11.2047 11 g? (2ELR
o107 140338 EUR, L1248 17ypg
11038 149006 EUR 012H)  13ugg
it 157865EUR 01112050 14z
01.11.2040 165858 EUR, 01.11.2051 1160.17 U
01.11.204° 1.726,70 EUR 01.11.2052 865,45 EUR
01.11.2042 175,51 EUR, 01.11.2053 366,19 EUR

ch Verrechnung der Uberschussanteile 92,88 EUR (unter Bericksichti i
durd g g 20 1(6) chligung der e,

-u zahlender Beitrag zu Beginn

und dem Abschluss einer Lebensversicherung fallen Kosten an. Zu den Abschlusskosten Ziblen
henbaren Kosten, d. h. Kosten der Werbung, des Beratungs- und vennmf
aufwands. der Risikoprifung, der Vertragsausfertigung, usw. Auch die Verwaltung des Vertrages ist mit Aufwanden i
bunden. Dazu gehéren beispielsweise die Kosten fiir die Durchfiihrung von Vertragsénderungen oderdePuege[h;;
sonlichen Daten (z. B. Adressanderung oder Anderung der Bankverbindung), ebenso fir die Fiihrung und Erhaltng g
Vertrage, das Inkassowesen und die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften im Rahmen der ordnungsgemafien By
haltung. Daher sind fir den Versicherungsschutz Abschluss- und weitere Kosten zu decken, die bereits in die Beivig
einkalkuliert sind und nicht separat erhoben werden. Diese Kosten bestehen aus einem einmaligen Betrag von
20,11 EUR, der im Fall einer Kiindigung oder Beitragsfreistellung des Vertrages gleichmafig tiber die ersten 60 Monae
der Vertragslaufzeit verteilt wird, und weiteren Betragen von
35.79 EUR(davon 22,39 EUR Verwaltungskosten) vom 01.06.2016 bis zum 31.10.2016 und
ggg; Egg (gavon 54,52 EUR Verwaltungskosten) vom 01.11.2016 bis zum 31.10.2017,
925.47 fUm Ed://gn 23;6 EUR Verwaltungskosten) vom 01.11.2017 bis zum 31.10.2018,
%77 EUR (davo: 59’02, EUR Verwaltungskosten) vom 01.11.2018 bis zum 31.10.2019,
949 EUR (davon 61 02 ESR Verwaltungskosten) vom 01.11.2019 bis zum 31.10.2020,
OB EUR (dsvon s e lgskaslen) varm 0112020 bis 26 31.10.2021,
108,92 EUR (davon 66’07 EUS Verwaltungskosten) vom 01.11.2021 bis zum 31.10.2022,
15,17 EUR (davon 69 45 Eum o Hungskosten) vom 01.11.2022 bis zurn 31.10.2023,
121,70 EUR (davon 72,92 EUR \‘fe'wa"”"gskosten) vom 01.11.2023 bis zum 31.10.2024,
12829 EUR (davon 76.45 ELR Ve 1 noekosten) vom 01.11.2024 bis zum 31.10.2025,
195,56 EUR (davon 8,24 F U v rUn9SKOSten) vom 01.11.2025 bis zum 31.10.2025,

erwaltungskosten) vom 01.11.2026 bis zum 31.10.2027,

Bei der Vermittlung
der Vertragseinrichtung unmittelbar zurec

162,19 ' erwalt

sl EUR (davon 94,61 EUR v ungskosten) vom 01.11.2028 bis zum 31.10.2029,
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6 0 Eﬁi (davon 118 65 VEMaltunQSkosten) vom 01 '1 <032 b.‘ s zum 31.10.2033,
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301,81 EUR (davon 169,45 EUR Verwaltungskosten) vom 01.11.2046 bis zum 31.10.2047,

295,48 EUR (davon 166,06 EUR Verwaltungskosten) vom 01.11.2047 bis zum 31.10.2048,

286,89 EUR (davon 161,45 EUR Verwaltungskosten) vom 01.11.2048 bis zum 31.10.2049,

270,27 EUR (davon 152,55 EUR Verwaltungskosten) vom 01.11.2049 bis zum 31.10.2050,

242,55 EUR (davon 137,70 EUR Verwaltungskosten) vom 01.11.2050 bis zum 31.10.2051,

203,86 EUR (davon 116,97 EUR Verwaltungskosten) vom 01.11.2051 bis zum 31.10.2052,

162,61 EUR (davon 94,88 EUR Verwaltungskosten) vom 01.11.2052 bis zum 31.10.2053,

92,73 EUR (davon 57,45 EUR Verwaltungskosten) vom 01.11.2053 bis zum 31.10.2054.

Im Leistungsfall werden die Kosten von 2,00 EUR je 100,00 EUR jéhrlicher Rente dem Deckungskapital entnommen.
Nach einer Beitragsfreistellung des Vertrages werden die Kosten dem Deckungskapital entnommen. Sie betragen jahrlich
3,00 EUR je 100,00 EUR beitragsfreier jahrlicher Rente. Fiir bestimmte von Ihnen veranlasste Geschaftsvorfalle, die
einen zusatzlichen Verwaltungsaufwand verursachen (z. B. Ausstellung eines neuen Versicherungsscheins), konnen
Ihnen die Kosten gesondert in Rechnung gestellt werden.

Machten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen unter "Welche Kosten stellen wir
Ihnen gesondert in Rechnung?" und in unserer Gebiihrenordnung nach.

Der erste Beitrag (Einldsungsbeitrag) ist unverziglich nach Abschluss des Vertrages zu zahlen, jedoch nicht vor dem Ver-
sicherungsbeginn am 01.06.2016. Alle weiteren Beitrage (Folgebeitrage) sind zu den oben angegebenen Terminen zu
zahlen. Falls Sie uns ein SEPA-Lastschriftmandat zum Einzug der Beitrage erteilt haben, sorgen Sie bitte rechtzeitig fiir
ausreichende Deckung auf lhrem Konto.

Wenn Sie den Einldsungsbeitrag schuldhaft nicht rechtzeitig zahlen, kénnen wir solange vom Vertrag zuriicktreten, wie
Sie nicht gezahlt haben. AuRerdem werden wir dann im Versicherungsfall nicht leisten. Wenn Sie einen Folgebeitrag nicht
rechtzeitig zahlen, fordern wir Sie auf, den riickstandigen Beitrag innerhalb einer Frist von mindestens zwei Wochen zu
zahlen. Tritt nach Fristablauf der Versicherungsfall ein und sind Sie zu diesem Zeitpunkt mit der Zahlung des Beitrags in
Verzug, so entfallt oder vermindert sich |hr Versicherungsschutz.

Machten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen unter "Was miissen Sie bei der
Beitragszahlung beachten?" und "Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht rechtzeitig zahlen?" nach.

4. Welche Leistungen sind ausgeschlossen?

Es gibt Félle, in denen der Berufsunfahigkeitsschutz ausgeschlossen ist. Wir leisten z. B. nicht, wenn die Berufsunfahig-
keit durch vorsatzliche Ausfilhrung oder den Versuch einer Straftat durch die versicherte Person verursacht ist. Auch bei
kriegerischen Ereignissen oder bei absichtlicher Herbeifiihrung der Berufsunfahigkeit besteht kein Versicherungsschutz.

Diese Aufzahlung ist nicht abschlieRend.

Mochten Sie mehr zu diesem Thema wissen, etwa eine vollstandige Aufzahlung der Ausschlussgriinde, sehen Sie dazu bitte in den Allgemeinen
Versicherungsbedingungen unter "In welchen Fallen ist der Versicherungsschutz ausgeschlossen?" nach.

3. Welche Pflichten haben Sie bei Vertragsabschluss zu beachten und welche Folgen kdnnen Verletzungen
dieser Pflicht haben?

Sie missen die im Antragsformular enthaltenen Fragen unbedingt wahrheitsgema® und vollstandig beantworten. Wenn

Sie falsche Angaben machen, kénnen wir unter Umsténden - auch noch nach langerer Zeit - vom Vertrag zurlckireten.

Das kann sogar zur Folge haben, dass wir keine Versicherungsleistungen erbringen miissen.

Mdchten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen unter "Was bedeutet die vorver-
tragliche Anzeigepfiicht und welche Folgen hat ihre Verletzung?" nach.

6. Welche Pflichten haben Sie wahrend der Vertragslaufzeit zu beachten und welche Folgen konnen Verlet-
zungen dieser Pflichten haben?

Sollte sich Ihre Postanschrift, Ihre Bankverbindung oder Ihr Name andern, teilen Sie uns dies bitte unverzuglich mit. Feh-

lende Informationen kénnen den reibungslosen Vertragsablauf beeintrachtigen.

Machten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen unter "Was gilt bei Anderung lhrer
ostanschrift und Ihres Namens?" nach.




7. Welche Pflichten haben Sie bei Eintri - .
Pflichten haben? ei Eintritt des Versicherungsfalls und welche Folgen konnen Verletzungen dieser
Im Falle einer Berufsunfahigkeit benétigen wir insbesondere Arztherichte und Informationen iiber den zuletzt ausgetibten

. U C

Solapge diese Mitwirkungspﬂic?hten nich‘t erfillt werden, kénnen wir keine Leistungen erbringen. Verletzen Sie oder die
yersuche?je.Person'duese Mlthrk.tlmgspﬂlchten vorsatzlich oder grob fahrlassig, kann es passieren, dass Sie fiir eine Zeit
in der moglicherweise Berufsunfahigkeit bestanden hat, keine oder nur verminderte Leistungen erhalten. '

Wf’éhrend der Dauer einer Berufsunféhigkeit miissen Sie uns eine Minderung des Grades der Berufsunfahigkeit oder die
Wleq§rqufnahme bzw Andemng der beruflichen Tatigkeit anzeigen. Wird diese Mitwirkungspflicht vorsatzlich oder grob
fahriassig verletzt, konnen wir unter Umstéanden allein schon deswegen unsere Leistung kiirzen bzw. einstellen.

Mb_chten Sie mehr zu diesemﬂ Them_a wissen, sehen Sie dazu bitte in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen unter "Was ist zu beachten, wenn
Lelstu.nggn wegen Berufsunfahigkeit beansprucht werden?", "Was gilt nach Anerkennung der Berufsunfahigkeit?" und "Was gilt bei einer Verletzung
der Mitwirkungspflichten im Rahmen der Nachpriifung?" nach.

8. Wann beginnt und endet Ihr Versicherungsschutz?

Der Versicherungsschutz beginnt mit Abschluss des Vertrages, frihestens am 01.06.2016. Allerdings entfallt gegebenen-
falls unsere Leistungspflicht bei nicht rechtzeitiger Beitragszahlung. Zusatzlich besteht ab dem Tag, an dem |hr Antrag bei
uns eingeht, bis zum oben genannten Beginn des Versicherungsschutzes in der Regel vorlaufiger Versicherungsschutz.
Nzheres finden Sie in den Allgemeinen Bedingungen fiir den vorlaufigen Versicherungsschutz in der Lebensversicherung.
Der Versicherungsschutz sowie die Leistungen aus der Berufsunfahigkeitsversicherung enden am 31.10.2054.

Méchten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen unter "Wann beginnt Ihr Versiche-

rungsschutz?" nach.

9. Wie konnen Sie Ihren Vertrag beenden?
Sie kdnnen Ihre Versicherung zum Schiuss einer Versicherungsperiode kiindigen, sofern keine Leistungspflicht besteht.

Ihre Versicherung wandelt sich dabei in eine beitragsfreie Versicherung mit herabgesetzten Versicherungsleistungen um.
Wird die beitragsfreie Mindestrente nicht erreicht, erhalten Sie den um den Abzug verminderten Rickkaufswert. Die Kin-
digung Ihrer Versicherung kann fur Sie Nachteile haben, da wihrend der gesamten Vertragslaufzeit keine oder gemessen
an den gezahlten Beitragen nur geringe Mittel fiir die Bildung beitragsfreier Leistungen oder fiir einen Rickkaufswert zur
Verfuigung stehen. Weitere Einzelheiten konnen Sie der Tabelle "Garantierte Riickkaufswerte und beitragsfreie Leis-

tungen" entnehmen.

Mschten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen unter "Wann konnen Sie Ihre Ver-
sicherung kiindigen oder beitragsfrei stellen?" nach.

L\ 4 '/r
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Versicherungsschein

Versicherungsnehmer:
Herm

Jannick Lawson
Luxemburger Str. 44
50674 Koln

Vom # 01.06.2016 an ist folgende Berufsunfahigkeitsversicherung vereinbart:

Versicherte Person:
@ Jannick Lawson, geb. am 26.10.1987

Umfang des vereinbarten Versicherungsschutzes

Berufsunfahigkeitsversicherung (Barmenia SoloBU)

Wird die versicherte Person vor Ablauf der Versicherungsdauer am
31.10.2054 berufsunfahig (Leistung ab 50 % Berufsunfahigkeit), ergibt
sich Folgendes:

- Eine monatliche Berufsunfahigkeitsrente, die langstens bis zum Ablauf
der Leistungsdauer am 31.10.2054 gezahlt wird.

Die Berufsunfahigkeitsrente steigt nach Eintritt der Leistungspflicht jahrlich
um 2,00 %.

Die laufenden Uberschussanteile werden mit den Beitragen ver-
rechnet.

Wahrend der Dauer der Berufsunfahigkeit werden die laufenden Uber-
schussanteile zur Erhohung der Berufsunfahigkeitsrente verwendet.

Endet die Leistungspflicht, weil eine Berufsunfahigkeit nicht mehr gegeben
ist. wird eine Wiedereingliederungshilfe in Hohe des Sechsfachen der zu-
letzt gezahlten monatlichen Berufsunfahigkeitsrente gezahlt. Vorausset-
zung ist, dass der Zeitraum vom Ende unserer Leistungspflicht bis zum
Ablauf der Leistungsdauer mindestens zwélf Monate betragt.

Die laufenden Uberschussanteile werden mit den Beitragen verrechnet.

Wahrend der Dauer der Berufsunfahigkeit werden die laufenden Uber-
schussanteile zur Erhéhung der Wiedereingliederungshilfe verwendet.

Barmenia

Versicherungen

Berufsunfahigkeitsversicherung
0010/01 124 086 P 10

31.05.2016, Seite 1 von 4
Vertragsstand: 01.06.2016

Versicherer:

Barmenia
Lebensversicherung a. G.
Hauptverwaltung
Barmenia-Allee 1

42119 Wuppertal

Leistung

Rente
1.000,00 EUR

Wiedereingliederungshilfe
6.000,00 EUR




Hohe und Falligkeit der zu zahlenden Beitrage

Die jahrliche Zahlungsweise beginnt am 01.11.2016. Fiir d i [
Zahlungs! 11.2016. en Zeitraum vom 01.06.2016 b 0. [
01.06.2016 ein einmaliger Beitrag in Hohe von 132,67 EUR fllig. crum S RAG A

Ab dem 01.11.2016 sind folgende Beitrage fallig:

Ende der Beitrag

Beitragszahlung EUR

Berufsunfahigkeitsversicherung 31.10.2054 # 318,41
# 318,41

jahrlicher Gesamtbeitrag

Die Beitrage sind jeweils zum 01.11. féllig.

Durch die Verrechnung mit den Uberschussanteilen verringert sich der am 01.06.2016 zu zahlende Beitrag auf

# 92,88 EUR und der ab dem 01.11.2016 jahrlich zu zahlende Beitrag auf zz. # 222,89 EUR. Die der Verrechnung zu

Grunde liegenden Uberschussanteilsatze werden in jedem Jahr neu festgelegt. Eine Veranderung fuhrt zu einer entspre-
chenden Anpassung des zu zahlenden Beitrages. Die ausgewiesenen Beitrage basieren auf den Uberschussanteilsatzen

des Jahres 2016.
Es handelt sich um einen umsatzsteuerfreien Versicherungsbeitrag (St.-Nr. 132/5906/0058).

Der Beitrag dndert sich zu Beginn des Versicherungsjahres. Einzelheiten entnehmen Sie der Anlage zum Versi-

cherungsschein.

Dynamik
Die Besonderen Bedingungen fiir die p
fung sind nicht vereinbart.

lanmaRige Erhohung der Beitrage und Leistungen ohne emeute Gesundheitspru-

Bezugsrecht (widerruflich) .
Die Versicherungsleistung soll im Todesfall der versicherten Person der zum Zeitpunkt des Todes mit der versicherten

Person in giiltiger Ehe lebende Ehegatte bzw. eingetragene Lebenspartner erhalten.

Die Versicherungsleistung soll im Erlebensfall der versicherten Person erhalten: Der Versicherungsnehmer.

Beginn des Versicherungsjahres
Das Versicherungsjahr beginnt fiir diesen Vertrag jeweils am 01.11.

Abweichungen vom Antrag

Die im Versicherungsschein mit # gekennzeichne
Diese Abweichungen gelten als genehmigt, wenn
Erhalt des Versicherungsscheins in Textform widerspricht.

ten Vertragsinhalte weichen vom Versicherungsantrag ab.
der Versicherungsnehmer nicht innerhalb eines Monats nach

Bestandsgruppe 1 il
Ihre Barmenia SoloBU gehort zur Bestandsgruppe 114 Berufsunfahigkeitsversicherung (einschlieRlich Berufsunfahigkeil
Zusatzversicherungen).
Hinweise zum Inhalt des Vertrages .

us diesem Versiche”

Der Inhalt des Versicherungsvertrages und der Umfang des Versicherungsschutzes ergeben sich a
rungsschein, den vereinbarten Tarifen, den Allgemeinen und Besonderen Versicherungsbedingung
chen Vorschriften; maftgebend ist femer der Versicherungsantrag. Besondere Vereinbarungen sind nur dann Ve
halt, wenn sie im Versicherungsschein vermerkt sind.

Miindliche Nebenabreden haben keine Giiltigkeit.

en sowie den gese!
rtragsii®
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Abschriften
Der Versicherungsnehmer kann jederzeit auf seine Kosten Abschriften der Erklarungen fordern, die er mit Bezug auf den

Versicherungsvertrag abgegeben hat.

Belehrung nach § 37 Abs. 2 VVG iiber die Folgen der nicht rechtzeitigen Zahlung des ersten oder einmaligen
Beitrages

Damit wir Ihnen Versicherungsschutz gewihren konnen, miissen Sie die vereinbarten Beitrage zahlen.

Zahlen Sie den ersten oder einmaligen Beitrag nicht rechtzeitig, beginnt der Versicherungsschutz frithestens zu
dem Zeitpunkt, zu dem Sie den Beitrag zahlen. Der Versicherungsschutz beginnt gleichwohl zu dem verein-
barten Zeitpunkt, wenn Sie nachweisen, dass Sie die Nichtzahlung nicht zu vertreten haben. Zahlen Sie den
ersten oder einmaligen Beitrag nicht rechtzeitig, konnen wir vom Vertrag zuriicktreten, solange Sie die Zahlung
nicht bewirkt haben. Unser Riicktrittsrecht ist ausgeschlossen, wenn Sie nachweisen, dass Sie die Nichtzah-

lung nicht zu vertreten haben.

Hinweis:
Weitere Regelungen zum Beginn des Versicherungsschutzes, zur Falligkeit des ersten oder einmaligen Bei-

trages und zur Rechtzeitigkeit der Zahlung entnehmen Sie dem Versicherungsschein sowie den fiir Ihren Ver-
trag geltenden Versicherungsbedingungen.

Widerrufsbelehrung

Widerrufsrecht
Sie kénnen Ihre Vertragserklarung innerhalb von 30 Tagen ohne Angabe von Griinden in Textform (z. B. Brief,

Fax, E-Mail) widerrufen. Die Frist beginnt, nachdem Sie den Versicherungsschein, die Vertragsbestimmungen
einschlieRlich der Allgemeinen Versicherungsbedingungen, die weiteren Informationen nach § 7 Abs. 1 und 2
des Versicherungsvertragsgesetzes in Verbindung mit den §§ 1 bis 4 der VVG-Informationspflichtenverordnung
und diese Belehrung jeweils in Textform erhalten haben. Zur Wahrung der Widerrufsfrist geniigt die rechtzei-
tige Absendung des Widerrufs. Der Widerruf ist zu richten an:

Barmenia Lebensversicherung a. G.,

Barmenia-Allee 1,

42119 Wuppertal,

Telefax: 0202 438-2846,

E-Mail: info@barmenia.de.

Widerrufsfolgen
im Falle eines wirksamen Widerrufs endet der Versicherungsschutz, und wir erstatten Ihnen den auf die Zeit

nach Zugang des Widerrufs entfallenden Teil der Pramien, wenn Sie zugestimmt haben, dass der Versiche-
rungsschutz vor dem Ende der Widerrufsfrist beginnt. Den Teil der Pramie, der auf die Zeit bis zum Zugang des
Widerrufs entfallt, diirfen wir in diesem Fall einbehalten; dabei handelt es sich um einen Betrag in Hohe von:

- 1/30 des monatlich gezahlten Pramienbetrages bei vereinbarter monatlicher Zahlweise der Pramie,

- 1/90 des vierteljahrlich gezahlten Pramienbetrages bei vereinbarter vierteljahrlicher Zahlweise,

- 1/180 des halbjahrlich gezahlten Pramienbetrages bei vereinbarter halbjahrlicher Zahlweise oder

- 1/360 der gezahlten Jahrespramie bei vereinbarter jahrlicher Zahlweise

fiir jeden Tag, an dem bis zu Ihrem Widerruf Versicherungsschutz bestanden hat. Den Riickkaufswert ein-
schlieBlich der Uberschussanteile nach § 169 des Versicherungsvertragsgesetzes zahlen wir lhnen aus. Die Er-
stattung zuriickzuzahlender Beitrage erfolgt unverziiglich, spatestens 30 Tage nach Zugang des Widerrufs. Be-
ginnt der Versicherungsschutz nicht vor dem Ende der Widerrufsfrist, hat der wirksame Widerruf zur Folge,
dass empfangene Leistungen zuriickzugewahren und gezogene Nutzungen (2. B. Zinsen) herauszugeben sind.

Besondere Hinweise
Ihr Widerrufsrecht erlischt, wenn der Vertrag auf Ihren ausdriicklichen Wunsch sowohl von lhnen als auch von

uns vollstandig erfiillt ist, bevor Sie Ihr Widerrufsrecht ausgeiibt haben.
| Ende der Widerrufshelehrung
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Barmenia

Versicherungen

Berufsunfihigkeitsversicherung

Anlage zum Versicherungsschein  ge e

31.05.2016
Vertragsstand: 01.06.2016

Beitragsentwicklung lhrer Berufsunfahigkeitsversicherung

folgenden Tabelle gemal der vereinbarten Zahlungsweise in EUR angegeben. Eine eventuelle

Die Beitrage sind in der ._
e durch Verrechnung der Uberschussanteile ist in der Tabelle nicht bertcksichtigt.

ErmaRigung der Beitrag
Termin Beitrag
01.11.2016 328,74
01.11.2017 345,26
01.11.2018 365,10
01.11.2019 388,79
01.11.2020 415,24
01.11.2021 442,63
01.11.2022 482,61
01.11.2023 527,30
01.11.2024 573,89
01.11.2025 621,06
01.11.2026 671,55
01.11.2027 727,05
01.11.2028 790,14
01.11.2029 863,12
01.11.2030 938,80
01.11.2031 1.010,68
01.11.2032 1.070,01
01.11.2033 1.124,37
01.11.2034 1.183,50
01.11.2035 1.247,81
01.11.2036 1.321,25
01.11.2037 1.403,38
01.11.2038 1.490,06
01.11.2039 1.578,65
01.11.2040 1.658,58
01.11.2041 1.726,70
01.11.2042 1.775,51
01.11.2043 1.823,63
01.11.2044 1.849,67
01.11.2045 1.869,66
01.11.2046 1.859,72
01.11.2047 1.814,64
01.11.2048 1,753,24
01.11.2049 1.634,49
01.11.2050 1.436,57
01.11.2051 1.160,17
01.11.2052 865,45
01.11.2053 366,19
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Versicherungen
Hinweise zum il
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Vertragsstand: 01.06.2016

Garantierte Riickkaufswerte und beitragsfreie Leistungen

Sollten Sie Ihre Versicherung einmal nicht unverandert bis zum Ablauf aufrechterhalten wollen, sprechen Sie uns bitte an,
damit wir Ihnen ggf. altemative Losungen nennen konnen. Wenn Sie dennoch lhren Versicherungsvertrag nach Mafgabe
der Versicherungsbedingungen vollstandig riickkaufen oder beitragsfrei stellen, so ergeben sich die unten aufgefiihrten
garantierten Ruckkaufswerte und beitragsfreien Leistungen in EUR. Die angegebenen Werte gelten dann, wenn Sie |hren
Versicherungsvertrag bis zum jeweiligen Termin unveréandert fortgefiihrt und alle Beitrage gezahlt haben. Nach jeder An-
derung von Beitrag und Leistung ergeben sich neue Werte, die wir Ihnen jeweils mitteilen werden. In den angegebenen
Werten sind Leistungsverbesserungen durch die Uberschussbeteiligung nicht enthalten.

Termin Kiindigung oder Beitragsfreistellung

Ruckkaufswert Abzug Riickkaufswert monatliche BU-Rente
nach Abzug

31.10.2016 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2017 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2018 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2019 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2020 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2021 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2022 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2023 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2024 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2025 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2026 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2027 0,00 0,00 0,00 0,00 )
31.10.2028 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2029 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2030 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2031 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2032 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2033 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2034 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2035 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2036 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2037 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2038 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2039 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2040 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2041 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2042 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2043 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2044 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2045 0,00 0,00 0,00 0,00

31.10.2046 0,00 0,00 0,00 0,00



Termin Kiindigung oder Beitragsfreistellung
Ruckkaufswert Abzug  Riickkaufswert monatliche BU-Rente
nach Abzug
31.10.2047 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2048 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2049 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2050 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2051 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2052 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2053 0,00 0,00 0,00 0,00
31.10.2054 0,00 0,00 0,00
Hinweis

Diese Versicherung ist so kalkuliert, dass in jedem Versicherungsjahr nur der individuelle Risikobeitrag zuziiglich Kosten
zu zahlen ist. Daher gibt es fiir diese Versicherung keine garantierten Riickkaufswerte und beitragsfreien Leistungen.

L Y.
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Unverbindliche Beispielrechnung

In der folgenden Tabelle haben wir die garantierten Versicherungsleistungen hervorgehoben dargestellt. Um die garan-
tierten Leistungsverpflichtungen Ihnen gegentiber erfiillen zu konnen, miissen wir vorsichtig kalkulieren, wodurch im All-
gemeinen Uberschiisse entstehen. Wir beteiligen Sie und die anderen Versicherungsnehmer gemal § 153 des Versiche-
rungsvertragsgesetzes an den Uberschiissen und Bewertungsreserven (Uberschussbeteiligung). Die Hohe der kinftigen
Uberschussbeteiligung hangt vor allem von den Kapitalertragen, aber auch vom Verlauf der versicherten Risiken und von
der Entwicklung der Kosten ab. Die daraus resultierenden Ergebnisse unterliegen jedoch Schwankungen. Diese Ergeb-
nisse werden jahrlich festgestellt und bilden mit der wirtschaftlichen Gesamtsituation unseres Unternehmens die Grund-
lage fiir die jahrliche Festlegung der Uberschussanteilsatze. Dabei kdnnen wir kurzfristige Schwankungen in aller Regel
ausgleichen. Lang anhaltende Anderungen filhren dagegen zu einer entsprechenden Anpassung der Uberschussanteil-
satze. Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Kapitalanlagen iiber dem Wert liegt, mit dem die Kapital-
anlagen in der Bilanz ausgewiesen sind. Die Bewertungsreserven sorgen fir Sicherheit und dienen dazu, kurzfristige Aus-
schlage an den Kapitalmérkten auszugleichen. Die Beitrage einer Berufsunfahigkeitsversicherung sind allerdings so kal-
kuliert, dass sie groftenteils fiir die Deckung von Berufsunfahigkeitsrisiken bendtigt werden. Eine Kapitalanlage und damit
die Entstehung von Bewertungsreserven findet daher nicht oder nur in sehr geringem Malle statt.

Die Beteiligung an den Bewertungsreserven wird geman § 153 Abs. 3 Versicherungsvertragsgesetz gewahrt. Hierzu wird
die Hohe der Bewertungsreserven monatlich neu ermittelt. Der so ermittelte Wert wird den Vertragen nach einem verursa-
chungsorientierten Verfahren rechnerisch zugeordnet. Das verursachungsorientierte Verfahren wird zusammen mit der
Deklaration der Uberschussbeteiligung in unserem Geschéftsbericht veroffentlicht. Bei Beendigung des Vertrages wird
der fiir diesen Zeitpunkt zu ermittelnde Betrag Ihrer Versicherung zur Halfte zugeteilt. Auch wahrend der Leistungspflicht
werden wir Sie an den Bewertungsreserven beteiligen. Aufsichtsrechtliche Regelungen zur Kapitalausstattung bleiben un-

berthrt.

Uber die Hohe der kiinftigen Uberschussanteilsétze sowie iiber die Entwicklung der Bewertungsreserven und damit Uber
die Hohe der Beteiligung an ihnen kénnen wir keine Aussagen machen. Die Hohe Ihrer Uberschussbeteiligung kann
daher nicht garantiert werden. Beachten Sie bitte auch unsere Erlauterungen zur Uberschussbeteiligung.

Damit Sie dennoch einen Eindruck erhalten, wie sich die zukiinftigen Leistungen einschlieRlich der Uberschussbeteiligung
entwickeln kdnnen, haben wir im nachfolgenden unverbindlichen Beispiel rechnerisch angenommen, dass die fur das
Jahr 2016 festgesetzten Uberschussanteilsétze wahrend der gesamten Versicherungsdauer unverandert bleiben.

Darstellung wahrend der Versicherungsdauer
Beispielrechnung mit den derzeit giiltigen Uberschussanteilsatzen (Beitrdge und Leistungen in EUR)

Termin Beitrag BU-Rente maglicher
jahrlich monatlich Beitrag

_garantiert jahrlich

01.11.2016 . 328,74 1.000,00 230,12
01.11.2017 345,26 1.000,00 241,69
01.11.2018 365,10 1.000,00 255,57
01.11.2019 388,79 1.000,00 272,16
01.11.2020 415,24 1.000,00 290,66
01.11.2021 442,63 1.000,00 309,84
01.11.2022 482,61 1.000,00 337,83

01.11.2023 527,30 1.000,00 369,11
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Termin ' Beitrag BU-Rente maglicher
jahrlich monatlich Beitrag !
garantiert jahrlich ]
01.11.2024 573,89 1.000,00 401,73 !
01.11.2025 621,06 1.000,00 434,75 :
01.11.2026 671,55 1.000,00 470,09
01.11.2027 727,05 1.000,00 508,93
01.11.2028 790,14 1.000,00 553,10
01.11.2029 863,12 1.000,00 604,18
01.11.2030 938,80 1.000,00 657,17
01.11.2031 1.010,68 1.000,00 707,47
01.11.2032 1.070,01 1.000,00 749,01 b
01.11.2033 1.124,37 1.000,00 787,05 §
01.11.2034 1.183,50 1.000,00 828,44 ;
01.11.2035 1.247,81 1.000,00 87347 .
01.11.2036 1.321,25 1.000,00 924,87
01.11.2037 1.403,38 1.000,00 982,37
01.11.2038 1.490,06 1.000,00 1.043,04
01.11.2039 1.578,65 1.000,00 1.105,05
01.11.2040 1.658,58 1.000,00 1.161,00
01.11.2041 1.726,70 1.000,00 1.208,69
01.11.2042 1.775,51 1.000,00 1.242,86
01.11.2043 1.823,63 1.000,00 1.276,54
01.11.2044 1.849,67 1.000,00 1.294,77
01.11.2045 1.869,66 1.000,00 1.308,76
01.11.2046 1.859,72 1.000,00 1.301,80
01.11.2047 1.814,64 1.000,00 1.270,25 - .
01.11.2048 1.753,24 1.000,00 1.227,26 *
01.11.2049 1.634,49 1.000,00 1.144,14 E
01.11.2050 1.436,57 1.000,00 1.005,60
01.11.2051 1.160,17 1.000,00 812,11
01.11.2052 865,45 1.000,00 605,82
01.11.2053 366,19 1.000,00 256,33

Erlauterungen zur Uberschussbeteiligung

Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung? o '
Solange keine Leistungspflicht aus lhrer Berufsunfahigkeitsversicherung besteht, werden die Uberschussanteile zu Be-

ginn einer jeden Versicherungsperiode féllig. Sie werden von den falligen Beitragen abgezogen.

Wahrend der Dauer der Leistungspflicht aus der Berufsunfahigkeitsversicherung werden die laufenden Uberschussanteile
monatlich fallig. Die laufenden Uberschussanteile eines Versicherungsjahres werden bis zum Ende des Versicherung_s—
jahres verzinslich angesammelt und zu Beginn des nachsten Versicherungsjahres zur Erhohung der Berufsunfahigkeits-

rente verwendet.



Tipps von A bis Z

Auf gute Partnerschaft

Informationen zur Lebensversicherung

Das Zeichen => weist auf andere Stichworte hin.

m Ablauf einer Versicherung mit Edebensfall-
leistung

Wir werden uns rechtzeitig an Sie wenden. In der

Regel bendtigen wir dann von lhnen

- den giltigen (zuletzt ausgestellten) Versiche-
rungsschein im Original und

- die Kontoangabe der berechtigten Person
(=> Bezugsrecht).

®  Anderung der familidren Situation

Andert sich Ihre familiare Situation (z. B. durch
Heirat, Scheidung, Geburt eines Kindes oder Tod
eines Angehorigen), so empfiehlt es sich zu priifen,
ob das von Ihnen bestimmte => Bezugsrecht und
der Versicherungsbedarf noch lhren Wiinschen
entspricht.

m Benufsunfahigkeit

Ist fir den Eintritt der Berufsunfahigkeit eine Leis-
tung vereinbart und sind Sie der Auffassung, dass
die => versicherte Person berufsunfahig ist, dann
wenden Sie sich bitte umgehend an uns. Wir werden
Ihnen dann kurzfristig Fragebogen zur Darstellung
der gesundheitlichen und beruflichen Situation
zuschicken. Wenn Sie Anspriiche bei einem Sozial-
versicherungstrager angemeldet haben, warten Sie
bitte nicht dessen Entscheidung ab, sondern infor-
mieren Sie uns gleichzeitig, damit lhnen keine
Nachteile entstehen.

®  Bezugsrecht

Die von Ihnen zum Empfang der Versicherungsleis-
tung bestimmte Person ist "Bezugsberechtigter”. Es
empfiehlt sich, insbesondere fir den Todesfall, stets
die Bezugsberechtigung namentlich festzulegen,

z. B. Ihren Ehepartner (Name, Vorname, Geburtsda-
tum) oder Ihre Kinder (Name, Vorname, Geburisda-
tum, ggf. abweichende Anschrift). Prifen Sie von
Zeit zu Zeit, ob die Bezugsberechtigung noch Ihren
Wiinschen entspricht. Sie kénnen die Bezugsbe-
rechtigung bis zum Eintritt des Versicherungsfalles
jederzeit widerrufen, falls sie nicht ausdriicklich als
unwiderrufiich bezeichnet worden ist.

& Oatenanderung

Damit Informationen der Barmenia Sie immer
erreichen, informieren Sie uns bitte zeitnah, wenn
sich Ihre personlichen Daten anderm. Das gilt zum
Beispiel bei:

- Anschrifienanderung / Anderung der Telefon-
nummer

- Namensénderung

- Anderung der Bankverbindung.
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®  Erwerbsunfahigkeit

Ist fr den Eintritt der Erwerbsunfahigkeit eine
Leistung vereinbart und sind Sie der Auffassung,
dass die => versicherte Person erwerbsunfahig ist,
dann wenden Sie sich bitte umgehend an uns. Wir
werden lhnen dann kurzfristig Fragebégen zur Dar-
stellung der gesundheillichen Situation zuschicken.
Wenn Sie Anspriiche bei einem Sozialversiche-
rungstrager angemeldet haben, warten Sie bitte
nicht dessen Entscheidung ab, sondern informieren
Sie uns gleichzeitig, damit lhnen keine Nachteile
entstehen.

m  Rentenbeginn einer Rentenversicherung
Wir werden uns rechtzeitig an Sie wenden, damit Sie
uns

- den gultigen (zuletzt ausgesteliten) Versiche-
rungsschein im Original,

- eine Lebensbescheinigung der versicherten

Person und

die Kontoangabe der berechtigten Person

(=> Bezugsrecht)

einreichen konnen.

m Tod der => versicherten Person

Nach dem Ableben der => versicherten Person ist
uns immer eine amtliche Sterbeurkunde (Original
oder beglaubigte Kopie) einzureichen.

Ist flir den Todesfall zusatzlich eine Leistung verein-
banr, so sind i. d. R. zusatzlich noch folgende Unter-
lagen einzureichen:

der gliltige (zuletzt ausgestellte) Versicherungs-
schein im Original (Bitte bewahren Sie den Ver-
sicherungsschein deshalb so auf, dass die be-
rechtigte Person schnell iiber ihn verfligen
kann.) und

die Kontoangabe der berechtigten Person

(=> Bezugsrecht).

Ist eine Unfall-Zusatzversicherung vereinbart, gibt s
Besonderheiten bei einem => Unfalltod der versi-
cherten Person.

® Tod des => Versicherungsnehmers

Ist der => Versicherungsnehmer nicht gleichzeilig
auch => versicherte Person und stirbt er vor ihr, so
fallen die Rechle, Anspriiche und Pflichten aus dem
Verlrag in den Nachlass des => Versicherungsneh-
mers. Um spaler Schwierigkeiten zu vermeiden,
empfehlen wir Ihnen, bereits heule festzulegen, wer
in diesem Falle den Vertrag fortfuhren soll. Bitte
melden Sie sich ggf. bei uns.

Barmenia

Versicherungen

m  (berschussbeteiligung

Die von uns laufend erwirlschafteten Uberschiisse
werden nahezu voll an unsere Versicherungsnehmer
- also auch an Sie - weitergegeben. Uberschiisse
entstehen

- durch rentable Kapitalanlagen in Grundbesitz,
Hypotheken, Wertpapieren und Darlehen an die
offentiiche Hand und die Wirtschaft,

- aufgrund der vorsichtigen Annahmen bei der
Beitragskalkulation und

- aus der rationellen und sparsamen Verwaltung.

Wahrend der Vertragslaufzeit werden wir Sie in
regelmafigen Abstanden iber die erreichte Hohe
Ihrer Uberschussbeteiligung unterrichten.

m Unfalitod der => versicherten Person

Ist eine Unfall-Zusatzversicherung vereinbart und hat
ein Unfall den => Tod der versicherten Person zur
Folge, sollten wir mdglichst innerhalb von

48 Stunden informiert werden. Wir bendtigen dann
auch Adresse und Aktenzeichen der ermittelnden
Polizeibehorde.

m  Versicherte Person
Die "Versicherte Person" ist die Person, von deren
Leben eine vereinbarte Leistung abhangig ist.

u Versicherungsnehmer

Als "Versicherungsnehmer” sind Sie unser Verirags-
partner mit allen Rechten und Pflichten. Sie sind
damit auch fir die Beitragszahlung verantwortlich.
Eine Einschrankung der Rechte kann z. B. durch ein
unwiderrufliches => Bezugsrecht erfolgen. Meist sind
Versicherungsnehmer und => versicherte Person ein
und dieselbe Person.

® Zahlungsschwierigkeiten

Wichtige Gniinde, wie z. B. Krankheit oder Arbeitsio-
sigkeit, kdnnen dazu fuhren, dass Sie eine Zeit lang
die Beitrage zu |hrer Lebensversicherung nicht mehr
aufbringen konnen. Eine Kindigung des Vertrages
ist dann die schlechteste Ldsung. Lassen Sie sich in
einer solchen Situation rechizeitig von uns beraten,
da ansonsten Ihr Versicherungsschutz gefahndet
sein konnte. Wir haben je nach Lage des Falles
verschiedene Moglichkeiten, Ihnen zu helfen. Das
waren z. B.

«  Teilstundung der Beitrdge flr einen befristeten
Zeitraum oder

- Herabsetzung der Versicherungssumme bzw.
der versicherten Rente (dadurch vermindert
sich der Beitrag, allerdings auch der Versiche-
rungsschutz).



Allgemeine Kundeninformation

1. |dentitat des Versicherers

Versicherer ist die Bamenia Lebensversicherung a.
G. in der Rechtsform des Versicherungsvereins auf
Gegenseitigkeit mit Sitz in Wuppertal, Amtsgericht
Wuppertal HRB 3854. Die Anschrift der Hauptver-
waltung lautet:

Barmenia-Allee 1, 42119 Wuppertal.

2. Identitat eines Vertreters des Versiche-
rers innerhalb der EU

Entfallt

3. Ladungsfahige Anschrift

Die fiir die Geschaftsbeziehung zwischen dem Versi-
cherer und dem Versicherungsnehmer und fur
Ladungen mafgebliche Anschrift lautet:

Barmenia Lebensversicherung a. G.,

Barmenia-Allee 1,

42119 Wuppertal.

Die Barmenia Lebensversicherung a. G. wird vertre-
ten durch den Vorstand. Vorstandsvorsitzender ist
Herr Dipl.-Kfm. Dr. Andreas Eurich.

4. Hauptgeschaftstatigkeit

Die Barmenia Lebensversicherung a. G. ist durch die
Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht zum
Betrieb von Lebensversicherungen in allen ihren
Arten sowie Kapitalisierungsgeschaften zugelassen.

5. Garantie-/Sicherungsfonds

Zur Absicherung der Anspriiche aus der Lebensver-
sicherung besteht ein gesetzlicher Sicherungsfonds
(8§ 221 ff. Versicherungsaufsichtsgesetz), der bei
der Protekior Lebensversicherungs-AG, Wilhelmstr.
43 G, 10117 Berin, www.protektor-ag.de, errichtet
ist. Im Sicherungsfall wird die Aufsichtsbehdrde die
Vertrage auf den Sicherungsfonds ibertragen.
Geschitzt von dem Fonds sind die Anspriiche der
Versicherungsnehmer, der versicherten Personen,
der Bezugsberechtigten und sonstiger aus dem
Versicherungsvertrag beglnstigter Personen. Die
Barmenia Lebensversicherung a. G. gehort dem
Sicherungsfonds an,

6. Wesentliche Merkmale der Versiche-
rungsleistung
a) Firdas Versicherungsverhaltnis gelten die dem
Versicherungsschein beigefiigten Versiche-
rungsbedingungen.

b) Angaben iber Art und Umfang der Versiche-
rungsleistung ergeben sich aus dem beigefiigten
Versicherungsschein. Die Versicherungsleistung
wird fallig, wenn die Feststellungen des Versi-
cherers zum Bestehen des Anspruchs abge-
schiossen sind.
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T Gesamtpreis der Versicherung
Der Gesamtpreis der Versicherung ergibt sich aus
dem beigefiigten Versicherungsschein.

8. Steuern, Gebiihren oder Kosten
Einzelheiten ergeben sich aus den Versicherungs-
bedingungen.

9. Einzelheiten zur Beitragszahlung

Die Beitrage zur Lebensversicherung konnen je
nach Vereinbarung in einem einzigen Betrag (Ein-
malbeitrag) oder durch Monats-, Vierteljahres-,
Halbjahres- oder Jahresbeitrage (laufende Beitrage)
entrichtet werden.

Der erste oder einmalige Beitrag wird - unabhangig
von dem Bestehen eines Widerrufsrechts - sofort
nach Abschluss des Versicherungsvertrages fallig,
jedoch nicht vor dem im Versicherungsvertrag
vereinbarten Versicherungsbeginn. Alle weiteren
Beitrage (Folgebeitrage) sind jeweils zum vereinbar-
ten Falligkeitstag zu zahlen. Bei erteilter Einzugser-
machtigung wird der Beitrag jeweils zum Falligkeits-
termin vom angegebenen Konto abgebucht. Im Falle
einer vereinbarten individuellen Zahlung (z. B. durch
Uberweisung, Dauerauftrag) muss die Zahlung so
rechtzeitig erfolgen, dass zum Falligkeitstermin der
Zahlungseingang auf dem Konto des Versicherers
erfolgt ist. Die Beitragsschuld ist nur erfiillt, wenn im
Falle des Beitragseinzugs das Konto des Zahlungs-
pfiichtigen eine entsprechende Deckung aufweist
oder im Falle individueller Zahlung der Beitrag dem
Konto des Versicherers gutgeschrieben ist.

10. Befristung der Gilltigkeitsdauer der zur

Verfilgung gestellten Informationen
Die zur Verfiigung gesteliten Informationen sind
nicht befristetet,

1. Finanzdienstleistung mit Bezug auf
speziell risikobehaftete Finanzinstru-
mente

Bei einer Anlage der Beitrage oder Uberschussantei-

le in Investmentfonds ist der Versicherungsnehmer

unmittelbar an der Wertentwicklung der Fonds be-
teiligt. Er hat die Chance, bei Kurssteigerungen der

Fonds einen Wertzuwachs zu erzielen. Insbesonde-

re lragt der Versicherungsnehmer bei Kursriickgan-

gen aber auch das Risiko der Wertminderung. In-
vestmentfonds unteriegen Kursschwankungen. Er-
fahrungsgeman sind diese umso stérker, je mehr ein

Fonds in Aktien investiert. In der Vergangenheit er-

wirtschaftete Ertrage sind kein Indikator fiir kiinftige

Errage. Bei Fonds, die nicht in Euro gefiihrt werden,

konnen Schwankungen der Wahrungskurse den

Wert der Anlage zusatzlich beeinflussen.
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12. Zu-Stande-Kommen des Vertrages
Der Versicherer kann den Antrag innerhalb von
sechs Wochen annehmen. Diese Frist beginnt am
Tag der Antragstellung, bei einer Versicherung mit
arztlicher Untersuchung jedoch nicht vor dem Tag
der Untersuchung.

Der Versicherungsverirag kommt zu Stande, wenn
der Antragsteller/Versicherungsnehmer den Versi-
cherungsschein oder eine sonstige Annahmeerkla-
rung innerhalb der Annahmefrist erhait. Unter der
Voraussetzung der rechtzeitigen Beitragszahlung (s.
hierzu Nr. 9) besteht dann von dem im Versiche-
rungsschein bezeichneten Tag des Versicherungs-
beginns an Versicherungsschutz.

13. Widerrufsbelehrung

Widerrufsrecht

Sie kdnnen Ihre Vertragserkldrung innerhalb von 30
Tagen ohne Angabe von Griinden in Textform (z. B.
Brief, Fax, E-Mail) widerrufen. Die Frist beginnt,
nachdem Sie den Versicherungsschein, die Ver-
tragsbestimmungen einschliefllich der Aligemeinen
Versicherungsbedingungen, die weiteren Informatio-
nen nach § 7 Abs. 1 und 2 des Versicherungsver-
tragsgesetzes in Verbindung mit den §§ 1 bis 4 der
VWG-Informationspflichtenverordnung und diese
Belehrung jeweils in Textform erhalten haben. Zur
Wahrung der Widerrufsfrist gentigt die rechtzeitige
Absendung des Widerrufs. Der Widerruf ist zu
richten an:

Barmenia Lebensversicherung a. G.,
Barmenia-Allee 1,

42119 Wuppertal,

Telefax: 0202 438-2846,

E-Mail: info@bamenia.de.

Widerrufsfolgen

Im Falle eines wirksamen Widerrufs endet der

Versicherungsschutz, und wir erstatten Ihnen den

auf die Zeit nach Zugang des Widerrufs entfallenden

Teil der Pramien, wenn Sie zugestimmt haben, dass

der Versicherungsschutz vor dem Ende der Wider-

rufsfrist beginnt. Den Teil der Pramie, der auf die

Zeit bis zum Zugang des Widerrufs entfallt, dirfen

wir in diesem Fall einbehalten; dabei handelt es sich

um einen Betrag in Hohe von

- 1/30 des monatlich gezahiten Pramienbetrages
bei vereinbarter monatlicher Zahlweise der Pra-
mie,

- 1/90 des vierteljahriich gezahlten Pramienbetra-
ges bei vereinbarter vierteljahdicher Zahiweise,
1/180 des halbjahrich gezahlten Pramienbetra-
ges bei vereinbarter halbjahricher Zahiweise
oder
1/360 der gezahlten Jahrespramie bei vereinbar-
ter jahricher Zahlweise

flr jeden Tag, an dem bis zu Ihrem Wideruf Versi-

cherungsschutz bestanden hat.



Den Riickkaufswert einschlieRlich der Uberschus-
santeile nach § 169 des Versicherungsvertragsge-
setzes zahlen wir lhnen aus. Die Erstattung zurick-
zuzahlender Betrage erfolgt unverziglich, spates-
tens 30 Tage nach Zugang des Widermufs. Beginnt
der Versicherungsschutz nicht vor dem Ende der
Widernufsfrist, hat der wirksame Widerruf zur Folge,
dass empfangene Leistungen zunickzugewahren

und gezogene Nutzungen (z. B. Zinsen) herauszu-
geben sind.

Besondere Hinweise

Ihr Widerrufsrecht erlischt, wenn der Vertrag auf
Ihren ausdnicklichen Wunsch sowohl von Ihnen als
auch von uns volistandig erfilllt ist, bevor Sie Ihr
Widerrufsrecht ausgeiibt haben.

Ende der Widerrufsbelehrung

14. Laufzeit
Die Laufzeit der Versicherung ergibt sich aus dem
beigefiigten Versicherungsschein.

15. Angaben zur Vertragsbeendigung

Die Mdglichkeiten zur Vertragsbeendigung ergeben
sich aus den fiir die jeweiligen Tarife giiltigen Versi-
cherungsbedingungen.

16. Recht, das der Aufnahme von Bezie-
hungen vor Abschluss des Versiche-
rungsvertrages zu Grunde liegt

Auf die vorvertraglichen Beziehungen findet aus-

schlieBlich das Recht der Bundesrepublik Deutsch-

land Anwendung.

17. Auf den Versicherungsvertrag anwend-
bares Recht

Auf den Vertrag findet das Recht der Bundesrepublik

Deutschland Anwendung.

18. Sprache

Die Vertragsbedingungen und die hier unter den
Nummem 1 bis 20 gegebenen Informationen sind in
deutscher Sprache verfasst. Auch die Kommunikati-
on wahrend der Laufzeit dieser Versicherung erfolgt
in Deutsch.

19. Versicherungsombudsmann
AuRergerichtlich kann eine Beschwerde beim
Versicherungsombudsmann e. V., Postfach 08 06
32, 10006 Berlin eingelegt werden. Hiervon unbe-
rihrt bleibt die Moglichkeit fiir den Versicherungs-
nehmer, den Rechtsweg zu beschreiten.

20. Beschwerdemdglichkeit bei der Auf-
sichtsbehorde

Eine Beschwerde kann auch gerichtet werden an:

Bundesanstalt fiir Finanzdienstieistungsaufsicht,

Graurheindorfer Strafte 108, 53117 Bonn.

Wichtige Information zum Schutz Ihrer Daten
durch die "Verhaltensregeln fiir den Umgang mit
personenbezogenen Daten durch die deutsche
Versicherungswirtschaft"

Der Gesamtverband der Deutschen Versicherungs-
wirtschaft e. V. hat gemeinsam mit seinen Mitglieds-
unternehmen "Verhaltensregeln fiir den Umgang mit
personenbezogenen Dalen der Versicherten durch
die Versicherungsunternehmen" - einen so genann-
ten Code of Conduct - aufgestellt und mit den
Datenschutzaufsichtsbehbrden abgestimmt. Die
Barmenia-Untemehmen sind diesem Code of
Conduct zum 01.04.2013 beigetreten und haben
sich damit zu seiner Einhaltung verpflichtet.

Den vollstandigen Wortlaut der Verhaltensregeln
konnen Sie unter www.datenschutz.barmenia.de
nachlesen.

Sie mochten die Verhaltensregeln geme in Papier-
form erhalten oder haben Fragen dazu? Dann rufen
Sie einfach an: Sie erreichen die Barmenia-
Kundenbetreuung montags bis freitags von

07:00 - 20:00 Uhr und samstags von

09:00 - 15:00 Uhr unter 0202 438-3303.

RF -

na

-
S

Lole g

N i e




Weitere Kundeninformationen
zur Lebensversicherung

1. Angaben zur Hohe der in die Pramie einkal-
kulierten Kosten

Diese Angaben entnehmen Sie bitte dem Produktin-

formationsblatt.

2. Magliche sonstige Kosten

Auch diese Kosten sind dem Produktinformations-
blatt bzw. beigefiigter Gebuhrenordnung zu entneh-
men.

3. Berechnungsgrundsitze und MaRstébe fiir
die Uberschussermittiung und Uberschuss-
beteiligung

Die Einzelheiten hierzu finden Sie in den beigeflgten

Aligemeinen Versicherungsbedingungen.

4. Ruckkaufswerte

Eine tabellarische Ubersicht iber die Riickkaufswer-
te enthilt die Ubersicht , Garantierte Riickkaufswerte
und beitragsfreie Leistungen”.

5. Mindestbetrage fir die Umwandlung in eine
beitragsfreie oder beitragsreduzierte Versi-
cherung sowie Leistungen bei Beitragsfrei-
stellung

Die Bestimmungen zur Umwandlung in eine bei-

tragsfreie oder beitragsreduzierte Versicherung, ins-

besondere die dazu erforderlichen Mindestbetrage
finden Sie in den beigefiigten Aligemeinen Versiche-
rungsbedingungen.

Eine tabellarische Ubersicht (iber die beitragsfreien
Leistungen enthlt die Ubersicht ,Garantierte Riick-
kaufswerte und beitragsfreie Leistungen".

6. Ausmak, in dem die angegebenen Riick-
kaufswerte und beitragsfreien Leistungen
garantiert sind

Auch diese Information finden Sie in der Ubersicht

,Garantierte Riickkaufswerte und beitragsfreie

Leistungen'.

7. Der Versicherung zu Grunde liegende Fonds
und darin enthaltene Yermogenswerte

Falls Sie die Uberschussverwendung Fondsanlage

gewahlt haben, konnen Sie diese Informationen den

beigefiigten Fondsbeschreibungen entnehmen.

8. Aligemeine Angaben iiber die fiir diese Versi-

cherungsart geltenden Steuerregelungen
Diese Angaben finden Sie im beigefigten
Merkblatt mit den aligemeinen Angaben iber die
Steuerregelungen.
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9. Hinweis zum Begriff der Berufsunfahigkeit
Falls Ihre Versicherung Versicherungsschutz bei
Berufsunfahigkeit beinhaltel, beachten Sie bitte:
Der in den Allgemeinen Bedingungen fiir die
Berufsunfahigkeits(-Zusatz)versicherung verwendete
Begriff der Berufsunféhigkeit stimmt nicht mit dem
Begriff der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsmin-
derung im sozialrechtlichen Sinn oder dem Begriff
der Berufsunfdhigkeit im Sinn der Versicherungs-
bedingungen in der Krankentagegeldversicherung
uberein.
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Allgemeine Bedingungen ftr
den vorlaufigen Versicherungs-
schutz in der Lebensversicherung

Sehr geehrte Kundin,
sehr geehrter Kunde,

mit diesen Versicherungsbedingungen wenden wir
uns an Sie als Antragsteller und kiinftigen Versiche-

rungsnehmer.

Inhaltsverzeichnis

§1
§2

§3
§4
§5
§6

Welche Leistungen sind vorlaufig versichert?
Unter welchen Voraussetzungen besteht
vorlaufiger Versicherungsschutz?

Wann beginnt und wann endet der voriaufige
Versicherungsschutz?

In welchen Fallen ist der vorldufige Versiche-
rungsschutz ausgeschlossen?

Was kostet Sie der voriaufige Versicherungs-

schutz?

Wie ist das Verhaltnis zur beantragten Versi-
cherung, und wer erhalt die Leistungen

aus dem voriaufigen Versicherungsschutz?

L3595 0114 DT/V1 Ausgabe 01/2014

§1 Welche Leistungen sind vorldufig
versichert?

(1) Der vorlauge Versicherungsschutz erstreckt sich

auf fiir den Todesfall und fiir den Fall der Berufsunfé-

higkeit beantragte Leistungen.

(2) Haben Sie eine Berufsunfahigkeitsversicherung
oder den Einschluss einer Berufsunfahigkeits-Zu-
satzversicherung beantragt und tritt wahrend der
Dauer des vorlaufigen Versicherungsschutzes
Berufsunfahigkeit ein, gilt:

a) Eine Berufsunfahigkeitsrente zahlen wir nur,
wenn uns die Berufsunfahigkeit innerhalb von
drei Monaten seit inrem Eintritt angezeigt
worden ist.

b) Die Leistungen aus der Beitragsbefreiung bei
einer Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung
erbringen wir nur, wenn die Hauptversicherung
zu Stande gekommen ist und solange sie nicht
weggefallen ist.

In jedem Fall enden die Leistungen bei Berufsunfa-
higkeit spatestens mit dem Ablauf der fiir die Berufs-
unfahigkeitsversicherung bzw. Berufsunfahigkeits-
Zusatzversicherung beantragten Leistungsdauer.

(3) Auf Grund des vorlaufigen Versicherungsschut-
zes zahlen wir hochstens eine Todesfallleistung von
100.000,00 EUR.

Bei einer Berufsunfahigkeitsversicherung oder
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung betragt die
Hochstrente 1.000,00 EUR monatlich. Eine garan-
tierte Rentensteigerung im Leistungsfall ist im Rah-
men des vorlaufigen Versicherungsschutzes nicht
versichert. Die Beitragsbefreiung bei Berufsunfahig-
keit gilt hochstens fir einen jahrlichen Beitrag von
5.000,00 EUR. Eine Dynamik der Hauptversicherung
bei Berufsunfahigkeit ist nicht mitversichert.

Diese Begrenzungen gelten auch dann, wenn hGhe-
re Leistungen beantragt worden sind. Sind mehrere
Antréage fiir dieselbe versicherte Person bei uns
geslellt worden, gelten die genannten Hochstbelrége
fiir den vorlaufigen Versicherungsschutz aus allen
beantragten Versicherungen insgesamt.

§2 Unter welchen Voraussetzungen be-
steht vorldufiger Versicherungsschutz?
Voraussetzung fiir den vordufigen Versicherungs-
schutz ist, dass
a) der beantragte Versicherungsbeginn nicht spa-
ter als zwei Monate nach der Unterzeichnung
des Antrages liegt;
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b) der erste Beitrag fiir die beantragte Versiche-
rung gezahlt oder uns ein SEPA-Lastschriftman-
dat zum Einzug der Beitrage erteilt worden ist;

c) Sie das Zustandekommen der beantragten Ver-
sicherung nicht von einer besonderen Bedin-
gung abhangig gemacht haben;

d) IhrAntrag sich im Rahmen der von uns angebo-
tenen Produkte und unserer tariflichen Bestim-
mungen bewegt;

e) die versicherte Person bei Unterzeichnung des
Antrages das 70. Lebensjahr noch nicht vollen-
det hat.

§3 Wann beginnt und wann endet der
voridufige Versicherungsschutz?

(1) Der voridufige Versicherungsschutz beginnt mit

dem Tag, an dem Ihr Antrag bei uns eingeht.

(2) Der vorlaufige Versicherungsschutz endet, wenn

a) der Versicherungsschutz aus der beantragten
Versicherung begonnen hat;

b) Sie Ihren Antrag angefochten oder zunickge-
nommen haben;

c) Sie von lhrem Widerrufsrecht nach § 8 Ver-
sicherungsvertragsgesetz zur beantragten
Versicherung Gebrauch gemacht haben;

d) Sie einer Innen gemal § 5 Abs. 1 und 2 Versi-
cherungsvertragsgesetz mitgeteilten Abwei-
chung des Versicherungsscheines von lhrem
Antrag widersprochen haben;

e) der Einzug des ersten Beitrags aus von Ihnen
zu vertretenden Griinden nicht méglich war
oder dem Einzug widersprochen worden ist,
sofern wir Sie durch gesonderte Mitteilung in
Textform oder durch einen auffalligen Hinweis
im Versicherungsschein auf diese Rechtsfolge
aufmerksam gemacht haben.

(3) Jede Vertragspartei kann den Vertrag Uber den
vorlaufigen Versicherungsschutz ohne Einhaltung
einer Frist kiindigen. Unsere Kindigungserklarung
wird jedoch erst nach Ablauf von zwei Wochen nach
Zugang bei Ihnen wirksam.

§4 In welchen Fillen ist der vortdufige Ver-
sicherungsschutz ausgeschiossen?
(1) Unsere Leistungspflicht ist ausgeschlossen flir
die Versicherungsfalle auf Grund von Ursachen,
nach denen im Antrag gefragt ist und von denen die
versicherte Person vor seiner Unterzeichnung
Kenntnis hatte, auch wenn diese im Antrag angege-
ben wurden. Dies gilt nicht fiir Umstande, die fur
den Eintnitt des Versicherungsfalls nur mitursachlich
geworden sind.



(2) Bei vorsatzlicher Selbsttotung der versicherten
Person besteht Versicherungsschutz nur dann, wenn
uns nachgewiesen wird, dass die Tat in einem die
freie Willensbestimmung ausschlieRenden Zustand
krankhafter Storung der Geistestatigkeit begangen
worden ist.

(3) Bei Eintritt des Versicherungsfalls in unmittel-
barem oder mittelbarem Zusammenhang mit kriege-
rischen Ereignissen oder inneren Unruhen, soweit
die versicherte Person auf Seiten der Unruhestifter
teilgenommen hat, entfallt unsere Leistungspflicht.

(4) Bei Eintritt des Versicherungsfalls in unmittelba-
rem oder mittelbarem Zusammenhang mit dem vor-
satzlichen Einsatz von atomaren, biologischen oder
chemischen Waffen oder dem vorsatzlichen Einsalz
oder der vorsatzlichen Freisetzung von radioaktiven,
biologischen oder chemischen Stoffen entféllt unsere
Leistungspfiicht, sofem mit dem Einsatz oder dem
Freisetzen eine nicht vorhersehbare Veranderung
des Leistungsbedarfs gegentiber den technischen
Berechnungsgrundlagen derart verbunden ist, dass
die Erfiillbarkeit der zugesagten Versicherungsleis-
tungen nicht mehr gewahrleistet ist, und dies von
einem von uns zu bestellenden unabhangigen

Treuha@nder bestéatigt wird.
§5 Was kostet Sie der voriaufige Versiche-
rungsschutz?

Fiir den vorlaufigen Versicherungsschutz erheben
wir keinen besonderen Beitrag. Erbringen wir aber
Leistungen auf Grund des voridufigen Versiche-
rungsschutzes, behalten wir ein Entgelt ein. Das
Entgelt entspricht dem Besitrag fiir den ersten Bei-
tragszahlungsabschnitt. Bei Versicherungen mit
laufenden Beitragen ist dies der Beitrag der ersten
Versicherungsperiode, bei Versicherungen gegen
Einmalbeitrag der einmalige Beitrag. Wir berechnen
Ihnen jedoch nicht mehr als den Beitrag fir die
maximalen Leistungen gemaB § 1 Abs. 3. Bereits
gezahlte Betrage rechnen wir an.

§6 Wie ist das Verhiltnis zur beantragten
Versicherung, und wer erhilt die Leis-
tungen aus dem vorldufigen Versiche-
rungsschutz?

(1) Soweit in diesen Bedingungen nichts anderes

bestimmt ist, finden die Allgemeinen und Besonde-

ren Bedingungen fiir die beantragte Versicherung

Anwendung, einschlieBlich derjenigen fiir mitbean-

tragte Zusatzversicherungen. Dies gilt insbesondere

fiir die dort enthaltenen Einschrankungen und Aus-
schiiisse. Eine Uberschussbeteiligung erfolgt jedoch
nicht.

(2) Haben Sie im Antrag ein Bezugsrecht festgelegt,

gilt dieses auch fiir die Leistungen aus dem vorlaufi-
gen Versicherungsschutz.

L3595 0114 DTV1 Ausgabe 01/2014
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Allgemeine Bedingungen fiir

die Barmenia SoloBU

(Berufsunféhigkeitsversicherung)

Sehr geehrte Kundin,
sehr geehrter Kunde,

mit diesen Versicherungsbedingungen wenden wir
uns an Sie als unseren Versicherungsnehmer und

Vertragspartner.

Inhaltsverzeichnis

Leistung

§1  Welche Leistungen erbringen wir?

§2 Was st Berufsunfahigkeitim Sinne dieser
Bedingungen?

§3  Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung?

§4  Wann beginnt Ihr Versicherungsschutz?

§5  Inwelchen Fallen ist der Versicherungsschutz
ausgeschlossen?

§6  Was bedeutet die vorvertragliche Anzeige-

pfiicht und welche Folgen hat ihre Verlet-
zung?

Was ist zu beachten, wenn Leistungen wegen
Berufsunfahigkeit beansprucht werden?

§7

§8  Wann geben wir eine Erklarung tber unsere
Leistungspfiicht ab?

§9  Was gilt nach Anerkennung der Berufs-
unfahigkeit?

§10 Was gilt bei einer Verletzung der Mitwirkungs-

pfiichten im Rahmen der Nachpriifung?

Welche Bedeutung hat der Versicherungs-

schein?

§12 Wererhalt die Leistung?

Beitrag

§13 Was miissen Sie bei der Beitragszahlung
beachten?

§ 14 Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht
rechtzeitig zahlen?

§15 Wie kénnen Sie Zahlungsschwierigkeiten
Uberbriicken?

Gestaltungsmaéglichkeiten

§16  Wann konnen Sie Ihre Berufsunfahigkeitsren-
te ohne emeute Gesundheitspriifung erhdhen
(Nachversicherungsgarantie)?

Kiindigung und Beitragsfreistellung

§17  Wann konnen Sie Ihre Versicherung kindigen
oder beitragsfrei stellen?

§18  Wie konnen Sie nach einer Beitragsfreistel-
lung den urspriinglichen Versicherungsschutz
wiederherstellen?

Kosten

§19  Wie werden die Kosten Ihres Vertrages
verrechnet?

8§20 Welche Kosten stellen wir Ihnen gesondert in
Rechnung?

Sonstige Vertragshestimmungen

§21 Was gilt bej Anderung Ihrer Postanschrift und
Ihres Namens?

§ 11

L3651 0115 DTIV1 Ausgabe 01/2015

§ 22 Welche weiteren Mitteilungspflichten haben
Sie?

§23 Welches Recht findet auf Ihren Verirag
Anwendung?

§24 Wo ist der Gerichtsstand?

Anhang

Anhang der Versicherungsbedingungen zum Abzug

bei Kiindigung oder Beitragsfreistellung lhrer Versi-

cherung
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§1 Welche Leistungen erbringen wir?

Unsere Leistung bei Berufsunfahigkeit

(1) Wird die versicherte Person wahrend der Versi-

cherungsdauer gemat § 2 berufsunfahig, erbringen

wir folgende Leistungen:

a) Volle Befreiung von der Beitragszahlungspflicht
fiir die Berufsunfahigkeitsversicherung;

b) Zahlung der versicherten Berufsunfahigkeitsren-
te. Die Rente zahlen wir monatlich im Voraus.
Wenn Sie eine garantierte Rentensteigerung im
Leistungsfall vereinbart haben, erhéht sich die
versicherte Berufsunfahigkeitsrente nach Beginn
der Leistungspflicht jahrich um den vereinbarten
Prozentsatz. Die erste Erhéhung erfolgt ein Jahr
nach Beginn der Rentenzahlung. Endet unsere
Leistungspflicht, weil eine Berufsunfahigkeit nicht
mehr gegeben ist, vermindert sich die versicher-
te Berufsunfahigkeitsrente wieder auf die ur-
spriingliche Hohe ohne die wahrend der Leis-
tungspfiicht erfolgten Erhéhungen;

c) Zahlung einer Ubergangshilfe in Hohe von sechs
Monatsrenten, wenn diese mitversichert ist. Die
Ubergangshilfe zahlen wir, wenn die versicherte
Person erstmalig gemaR § 2 berufsunfahig wird.
Die Ubergangshilfe zahlen wir ebenfalls im Fall
einer emeuten Berufsunfahigkeit gemal § 2,
wenn seit Wegfall der vorherigen Berufsunfahig-
keit mindestens drei Jahre vergangen sind.

Sofern die verbleibende Leistungsdauer mindestens
zwolf Monate betragt, erhalten Sie darniber hinaus
auf Wunsch eine Beratung zu Fragen der medizini-
schen Rehabilitation und beruflichen Reintegration
durch entsprechende Spezialisten.

(2) Der Anspruch auf die versicherten Leistungen
entsteht mit Ablauf des Monats, in dem die Berufs-
unfahigkeit eingetreten ist. Ist eine Karenzzeit
vereinbar, entsteht der Anspruch auf die Berufsun-
fahigkeitsrente und, sofem vereinbart, die Uber-
gangshilfe erst mit Ablauf der Karenzzeit, sofem die
Berufsunfahigkeit gemaR § 2 wahrend der Karenz-
zeit ununterbrochen bestanden hat und bei deren
Ablauf noch andauert. Endet die Berufsunfahigkeit
vor Ablauf der Karenzzeit und tritt innerhalb von 24
Monaten danach erneut Berufsunfahigkeit auf Grund
derselben Ursache ein, werden bereits zurickgeleg-
te Karenzzeiten angerechnet. Eine vereinbarte
Karenzzeit erstreckt sich nicht auf die Beitragsbe-
freiung.



(3) Der Anspruch auf Beitragsbefreiung und Rente
endet,
wenn eine Berufsunfahigkeit gemaR § 2 nicht
mehr vorliegt,
wenn die versicherte Person stirbt oder
bei Ablauf der vertraglichen Leistungsdauer.

Unsere Leistung bei Wegfall der Berufsunfihig-
keit
(4) Endet unsere Leistungspflicht, weil eine Berufs-
unfahigkeit nicht mehr vorliegt, zahlen wir eine
Wiedereingliederungshilfe in Hohe des Sechsfachen
der zuletzt gezahlten monatlichen Berufsunféhig-
keitsrente. Voraussetzung ist, dass der Zeitraum
vom Ende unserer Leistungspflicht bis zum Ablauf
der vertraglichen Leistungsdauer mindestens zwolf
Monate betragt. Tritt innerhalb von zwdlf Monaten
nach dem Ende unserer Leistungspflicht emeut eine
Berufsunfahigkeit ein, rechnen wir die Wiederein-
gliederungshilfe auf den dadurch entstehenden
Anspruch auf Berufsunféhigkeitsrente an, wenn die
Berufsunfahigkeit auf der gleichen Ursache wie die
vorherige Berufsunfahigkeit beruht. Eine Wiederein-
gliederungshilfe kdnnen Sie wahrend der Laufzeit
des Vertrages gegebenenfalls mehrfach erhalten.

Weltweiter Versicherungsschutz
(5) Der Versicherungsschutz gilt weltweit.

Rechnungsgrundiagen der Pramienkalkulation
(6) Der Berechnung der bei Vertragsabschluss
versicherten Leistungen liegen vom Geschlecht
unabhangige Ausscheidewahrscheinlichkeiten auf
Basis der Sterbetafel DAV 2008 T und der Wahr-
scheinlichkeitstafeln GR BL 2011 I, DAV 1997 Tl und
DAV 1997 RI sowie ein Rechnungszins von 1,25 %
zu Grunde (Rechnungsgrundlagen der Pramienkal-
kulation).

Fur die Berechnung der versicherten Leistungen aus
Beitragserhdhungen verwenden wir als Rechnungs-
grundlagen der Pramienkalkulation die zum Termin
der Beitragserhohung fiir neu abzuschlieRende
Berufsunfahigkeitsversicherungen giiltigen Rech-
nungsgrundiagen (Ausscheideordnungen, Rech-
nungszins).

Weitere Leistungen

(7) Autter den im Versicherungsschein ausgewiese-
nen garantierten Leistungen erhalten Sie weitere
Leistungen aus der Uberschussbeteiligung (siehe

§3).

§2 Was ist Berufsunfahigkeit im Sinne
dieser Bedingungen?
Berufsunfahigkeit

(1) Berufsunfahigkeit liegt vor, wenn die versicherte
Person infolge Krankheit, Korperverietzung oder
Krafteverfalls, die &rztlich nachzuweisen sind,
voraussichtlich fir mindestens sechs Monate unun-
terbrochen zu mindestens 50 % aufier Stande ist,
ihren zuletzt ausgetibien Beruf, wie er ohne gesund-
heitliche Beeintréchtigung ausgestaltet war, auszu-
(ben. Auf eine abstrakte Verweisung wird verzichtet,

Ausgeiibter Beruf bei Studenten

Ist die versicherte Person zum Zeitpunkt des Eintritts
der Berufsunfahigkeit hauptberufich Student an
einer staatlich anerkannten Universitat, Fachhoch-
schule oder vergleichbaren Ausbildungseinrichtung,
gilt als ausgeiibter Beruf das Mindestanforderungs-
profil der Berufe, fiir die ein Studienabschluss in der

zuletzt belegten Fachrichtung in der Regel Voraus-
setzung ist.
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Ausgeiibter Beruf bei Berufswechseln

Hal die versicherte Person innerhalb der letzten 24
Monate vor Eintritt der Berufsunfahigkeit ihre berufli-
che Tatigkeit gewechselt, wird bei der Prifung der
Benufsunfahigkeit auch die berufliche Tétigkeit vor
dem Berufswechsel beriicksichtigt, wenn die fiir die
Benufsunfahigkeit verantwortlichen Gesundheitssto-
rungen bereits vor Aufgabe der friiheren beruflichen
Tatigkeit bekannt waren. Dadurch wird gewéhrleis-
tel, dass eine Berufsunfahigkeit nicht absichtlich
durch einen Berufswechsel herbeigefiihrt werden
kann. Die friihere berufliche Tatigkeit wird nicht
benicksichtigt, wenn der Berufswechsel unfreiwillig
(z. B. wegen unverschuldeter Arbeitslosigkeit) oder
auf arztliches Anraten erfolgt ist.

Berufsunfahigkeit infolge Erwerbsminderung
Berufsunfahigkeit liegt auch vor, wenn und solange
die versicherte Person von einem Tréger der gesetz-
lichen Rentenversicherung der Bundesrepublik
Deutschland oder einem berufsstandischen Versor-
gungswerk in der Bundesrepublik Deutschland, dem
die versicherte Person als Pflichtmitglied angehért,
eine allein aus medizinischen Griinden anerkannte
unbefristete Rente wegen voller Erwerbsminderung
oder vollstandiger Berufsunfahigkeit erhalt.

Berufsunfihigkeit infolge Infektionsgefahr

Berufsunfahigkeit liegt auch vor, wenn und solange

- eine Rechtsverordnung oder eine behdrdliche
Anordnung der versicherten Person wegen einer
Infektionsgefahr die Austibung ihrer beruflichen
Tatigkeit ganz oder teilweise untersagt oder

- bei Bestehen einer von der versicherten Person
ausgehenden Infektionsgefahrdung von anderen
Personen Uber den Hygieneplan eines aner-
kannten Hygienikers belegt wird, welche berufli-
chen Tatigkeiten die versicherte Person noch
und welche sie nicht mehr austiben kann,

und die versicherte Person dadurch zu mindestens

50 % auBer Stande ist, ihre berufliche Tétigkeit

auszuiben und sie auch nicht austibt. Die Tétig-

keitseinschrankung muss sich voraussichtlich iiber

mindestens sechs Monate erstrecken oder sechs

Monate ununterbrochen bestanden haben.

Konkrete Verweisung

Berufsunfahigkeit liegt nicht vor, wenn die versicher-
te Person eine andere Tatigkeit konkret austibt, die
sie auf Grund ihrer Ausbildung und Fahigkeiten
austiben kann und die ihrer bisherigen Lebensstel-
lung entspricht (konkrete Verweisung). Die Lebens-
stellung bestimmt sich durch das berufliche Ein-
kommen und die soziale Wertschatzung des Beru-
fes. Die konkret ausgetibte andere Tatigkeit ent-
spricht nicht der bisherigen Lebensstellung, wenn
das Einkommen oder die Werischatzung spiirbar
unter das Niveau des zuletzt ausgelibten Berufes
sinkt. Die zumutbare Minderung des Einkommens
und der Wertschatzung richtet sich dabei nach den
individuellen Gegebenheiten im Rahmen der hachst-
richterlichen Rechtsprechung. Eine Minderung des
Einkommens um mehr als 20 % des jahrlichen
Bruttoeinkommens, das im auletzt vor Eintritt der
gegundheitlichen Beeinlréchligung ausgeiibten Beryf
erzielt wurde, gilt in jedem Fall als nicht zumutbar,

Zumuthare Umorganisation,
hilfe

Bei Selbststéndigen und Mmitarbeitenden Betriebsin-
habern liegt auRerdem keine Berufsunféhigkeil vor
wenn die versicherte Person nach zumutbarer ‘
l{rporganisation der Betriebsstatte weiter beruflich
{atig ist oder sein konne, Eine Umorganisation ist

Umorganisations-
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zumutbar, wenn sie betrieblich sinny)) ist, ke
erheblichen Kapitaleinsatz erfordert yng g;
Lebensstellung der versicherten Person Nicht
verschlechtert. Die dabei zumutbare Minden,.g
Einkommens richtet sich nach den indivig b
Gegebenheiten im Rahmen der héchstrichtey
Rechtsprechung. Eine Minderung des Einko
um mehr als 20 % bezogen auf das durchschp;
jahrliche Einkommen der letzten drei Jahre ayg
beruflicher Tatigkeit vor Abzug von Personeng
giltin jedem Fall als nicht zumutbar. Fiihrt eine
Umorganisation der Betriebsstatte dazu, dass wir
von der Leistungspflicht wegen Berufsunféhigke‘nfrg
werden, beteiligen wir uns auf Antrag an den im
Rahmen der Umorganisation angefallenen Kosten
bis zu einer Hohe von sechs Monatsrenten (Umor.
ganisationshilfe). Voraussetzung ist, dass der
Zeitraum vom Entstehen des Anspruchs auf die
Berufsunfahigkeitsrente bis zum Ablauf der Leis-
tungsdauer bzw., sofern der Anspruch bereits
entstanden ist, die verbleibende Leistungsdauer
mindestens zwélf Monate betragt. Wird die versi-
cherte Person innerhalb von zwdif Monaten nach
Zahlung der Umorganisationshilfe auf Grund der
gleichen medizinischen Ursache, wegen der die
Umorganisation vorgenommen wurde, berufsunfa-
hig, wird die von uns erbrachte Umorganisationshilfe
auf die dann falligen Leistungen wegen Berufsunfs-
higkeit angerechnet.

(2) Ist die versicherte Person sechs Monate unun-
terbrochen infolge Krankheit, Korperverletzung oder
Krafteverfalls, die arztlich nachzuweisen sind, zu
mindestens 50 % auRer Stande gewesen, inren
Beruf, wie er ohne gesundheitliche Beeintrachtigung
ausgestaltet war, auszuiiben, und hat sie in dieser
Zeit auch keine andere Tatigkeit ausgeiibt, die sie
auf Grund ihrer Ausbildung und Fahigkeiten ausiiben
kann und die ihrer bisherigen Lebensstellung ent-
spricht, gilt dieser Zustand von Beginn an als Be-
rufsunfahigkeit.

Ausscheiden aus dem Berufsleben

(3) Ist die versicherte Person seit hochstens fiinf
Jahren aus dem Berufsleben ausgeschieden, git der
zuletzt vor dem Ausscheiden aus dem Berufsieben
ausgeibte Beruf gemaR Absatz 1 als versichen.

Ist die versicherte Person langer als fiinf Jahre aus
dem Berufsleben ausgeschieden, kommt es bei der
Anwendung der Absatze 1 und 2 darauf an, dass @@
versicherte Person auRer Stande ist, eine Tatigkei
auszutiben, die sie auf Grund ihrer Ausbildung und
Fahigkeiten ausiiben kann und die ihrer Lebensster
lung bei Ausscheiden aus dem Berufsieben ent-
spricht.

Berufsunfihigkeit infolge Pflegebedurftigheit
(4) Ist die versicherte Person sechs Monate unui-

terbrochen pflegebediirftig gewesen und deswegen
taglich gepflegt worden, gilt dieser Zustand auch
dann von Beginn an als Berufsunfahigkeit, W‘"“
in Absalz 1 und 2 genannten Voraussetzungen
gegeben sind.

(5) Plegebediirftigkeit liegt vor, wenn die versiche®
Person infolge Krankheit, Korperverietzung 008f
Krafteverfalls so hilflos ist, dass sie fiir mi

2wei der in Absatz 6 genannten Verrichm"g’";&
bei Einsatz technischer und medizinischer H o
in erheblichem Umfang taglich der Hilfe einef s
ren Person bedarf. Die Pflegebedrfigkeitst
nachzuweisen.

|




(6) mm_ Mm_jmy__m bei folgenden Verrichtungen
erforde

end: T ;
amm@%m_%%m person bendtigt Hilfe beim
Die V

)egen im Zimmer .
Q%@wmw liegt vor, wenn die versicherte _u.mq-
1_:8@_% bei Inanspruchnahme einer @m_. Ife
il 25? Rollstuhls die Unterstiitzung einer
amﬂ M: _mmzo: fiir die Fortbewegung benotigt.
anderen Fers
Aufstehen und Nﬁ_cmém:m_“,m I

1 liegt vor, wenn die Versicherte
i { :_:o einer anderen Person das Bett

as Bell gelangen kann.

son nur ! :
verlassen oderind

> UnNc \f ,ur elae W A | _
._ eda eqt vor, we AV
_ Oﬁ ( r V qle ers erne —uﬁ

i -echter Klei-

1 auch bel Benutzung krankengerec _:m_u .
o ‘ , I'S(
4,_:, sich nicht ohne Hilfe emer anderen e
aung <

: S s kann

-oder auskleider .

B _ von Mahlzeiten und Getranken

= en .
Einnehme die versicherte Per-

or, wenn
ifebedarf liegt vor. , : .
) h bel Benutzung krankengerechter Ess

bestecke und Trinkgefalte :_Q: Q:_Vm 1_“_3 einer
anderen Person essen und trinken kann.
Waschen, Kammen oder mm,m_ma:. .
Hilfebedarf liegt vor. wenn die versicherte .
son von einer anderen Person @mzmmo:m:_ _wm»
kammt oder rasiert werden muss, da m._m se xm_.
nicht mehr fahig ist, die dafur erforderlichen Kor-
perbewegungen auszufihren.
Verrichten der Notdurft
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Per-
son die Unterstitzung einer anderen Person be-
notigt. weil sie )
- sich nach dem Stuhlgang nicht allein saubem
kann .
- ihre Notdurft nur unter Zuhilfenahme einer
Bettschussel verrichten kann oder
- den Darm bzw. die Blase nur mit fremder Hilfe
entleeren kann.
Bestent allein eine Inkontinenz des Darms bzw.
aer Blase, die durch die Verwendung von Win-
deln oder speziellen Einlagen ausgeglichen wer-
aen kann, liegt hinsichtlich der Verrichtung der
Notaurft keine Pfiegebedurftigkeit vor.

son auc

(7) Unabhangig von der Beurteilung der Pflegebe-
durftigkeit nach Absatz 6 liegt Pfiegebedurftigkeit
vor, wenn die versicherte Person wegen einer
seelischen Erkrankung oder geistigen Behinderung
sich oder andere gefahrdet und deshalb taglicher
Beaufsichtigung bedarf oder wenn die versicherte
Person dauernd bettlagerig ist und nicht ohne Hilfe
€iner anderen Person aufstehen kann.

(&) .,\oacmamzmam akute Erkrankungen und
vorubergehende Besserungen bleiben unbertcksich-
tigt. Eine Erkrankung oder Besserung gilt dann nicht

als vorubergehend, wenn sie nach drei Monaten
noch anhai,

W_m mzﬂs_« erfolgt die Uberschussbeteiligung?
B mm €N gemat § 153 des Versicherungsver-
- geselzes msm.Acgﬂmozcmmcﬁm__a::@. Diese
asst eing Beteiligung an den Uberschissen und
96gebenenfalls an gen Bewertungsreserven. Die

Ub _ i
s_ﬂmao:cmmm und die mmsm;c:@mammzm: ermitteln
Nach den Vorschrifien des

40 vertffentiichen gig _.m:;_%_M_Mzm“mwwswm%%”mmnw
Mw__mﬁm_wm:sa gaa%@ fiir die Uber-
M”H%mmma%ana der Versicherungsnehmer in
ocm__m”ﬁwwﬁwﬂwngg aus drei verschiedenen

* dep xmgsaa.mom:_
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TN NS

- dem iibrigen mamcam.

Wir beteiligen unsere Verg
Gesamtheit an diesen )
wir die Verordnung iiber
stattung in der Lebensye
rungsverordnung) in der

.o:maéwamsamq in ihrer
cwagcmwm; dabei beachten
a_m _,\_‘:aomamzaomaoxa.
.a_o:ma:@ (Mindestzufiih.
Jeweils geltenden Fassung.

Kapitalertrige

Von den Nettoertrigen der nach
rungsverordnung maRgeblichen
erhalten die <ma§ma:@m=m:3£ insgesamt
mindestens den dort genannten Eon.acm_m: Anteil.

In der derzeitigen Fassung der g_g%wnca:a:@m.
verordnung sind grundsatzlich 90

Aus diesem Betrag werden zunachst die Mittel
entnommen, die fiir die garantierten Leistungen
bendligt werden. Die verbleibenden Mittel verwen.-
den wir fiir die ccmao::mmcmi_.@%@ der Versiche-

der Mindestzufijh.
Kapitalanlagen

rungsnehmer. Die Beitrage einer Berufsunfahigkeits-
versicherung sind allerdings so kalkuliert, wie sie zur

Deckung des Berufsunfahigkeitsrisikos und der
Kosten bendtigt werden. Vor Eintritt einer Berufsun-

fahigkeit stehen daher keine oder allenfalls geringfi-

gige Betrage zur Verfiigung, um Kapital zu bilden,
aus dem Kapitalertrage entstehen kénnen.

Risikoergebnis

In der Berufsunfahigkeitsversicherung ist der wich-
tigste Einflussfaktor auf die Uberschiisse vor Eintritt
einer Berufsunfahigkeit die Entwicklung des versi-
cherten Risikos (Berufsunféhigkeitsrisiko). Uber-

schusse entstehen, wenn die Aufwendungen fiir das

Berufsunfahigkeitsrisiko sich giinstiger entwickeln
als bei der Tarifkalkulation zu Grunde gelegt. In
diesem Fall miissen wir weniger Leistungen als

urspriinglich angenommen zahlen und kdnnen daher

die Versicherungsnehmer an dem entstehenden
Risikoergebnis beteiligen. An diesen Uberschiissen
werden die Versicherungsnehmer nach der derzeiti-
gen Fassung der Mindestzufiihrungsverordnung
grundsatzlich zu mindestens 90 % beteiligt.

Ubriges Ergebnis

Am (ibrigen Ergebnis werden die Versicherungs-
nehmer nach der derzeitigen Fassung der Mindest-
zufiihrungsverordnung grundsétzlich zu mindestens
50 % beteiligt. Uberschiisse aus dem iibrigen
Ergebnis kénnen beispielsweise entstehen, wenn

- die Kosten niedriger sind als bei der Tarifkalkula-

tion angenommen oder .

- wir andere Einnahmen als aus %s <¢a_g¢.
rungsgeschaft haben, z. B. Ertrage aus Dienst-
leistungen, die wir fiir andere Untemehmen er-

bringen.

(b) Die auf die <2m§meamm=..%_=2 gqm}om%.:
Uberschiisse fiihren wir der Rickstellung fiir o
tragsriickerstattung zu oder schreiben sié ::322.
bar den %maogwmgsgssz Versicherung
tragen gut (Direktgutschrift).

Die Riickstellung fir mo.:m.mmaoxoaszcé %__u_.
dazu, Schwankungen der cgaa._cm_% ..Eam% )
chen. Sie darf grundsétzlich nur fiir dié c_ﬂoe_%.
beteiligung der <m3§oaéa33§ ,.\chme_chS
werden. Nur in Egmzaoa_ss.ci mi it
der Aufsichtsbehdrde konnen wir higrvon ity
des Versicherungsaufsichisgeselzes abw

Dies diirfen wir, soweit die gms__s__% w. %%o_wso
riickerstatiung nicht auf bereits ,86@‘._@% il
schussanteile entfallt. Nach der %am_o w Fassort
des § 56D Versicherungsaufsichtsge konnen
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% vorgeschrieben.

“q _amaww.@ der <o_,m_o:oa:@m=mzamq die Riickstel-
:mm?q mm_:m@wanxoaazc:@ heranziehen, um:
- _ . .

nen drohenden Notstand abzuwenden

* Unvorhersehbare Verluste aus den ccmmnscww.
cmaozag Vertragen auszugleichen, die guf
allgemeine Anderungen der Verhéltnisse zy-
riickzufiihren sind, oder

die omnxcsmwanxma_aé 2u erhdhen, wenn die
mmogc:@m@aa_m@m: auf Grund einer unyor-
Jmamzcmaa und nicht nur voriibergehenden

Anderung der Verhaltnigse angepasst werden
miissen,

Wenn wir die Riickstellung fiir Beitragsriickerstat.
tung zum Verlustausgleich oder 2ur Erhdhung der
Omorcammaoxm_m_aé heranziehen, belasten wir die
Versichertenbestande Verursachungsorientiert.

() Bewertungsreserven entstehen, wenn der Markt.
wert der Kapitalanlagen iiber dem Wert liegt. mit
dem die Kapitalanlagen im Geschaftshericht ausge-
wiesen sind. Da vor Eintritt einer Berufsunfahigkeit
keine oder allenfalls geringfiigige Betrage zur
Verfiigung stehen, um Kapital zu bilden, entstehen
auch keine oder nur geringfigige Bewertungsreser-
ven. Soweit Bewertungsreserven Uberhaupt entste-
hen, ermitteln wir deren Hohe monatlich neu und
ordnen den ermitteiten Wert den anspruchsberech-
tigten Vertriagen nach einem verursachungsorientier-
ten Verfahren anteili rechnerisch zu. Die Einzel-
heiten des verursachungsorientierten Verfahrens
werden im Rahmen der Angaben zur Uberschussbe-
teiligung in unserem Geschaftsbericht verdffentlicht
Wakhrend der Dauer der Leistungspflicht beteiligen
wir Berufsunfahigkeitsversicherungen mit der lau-
fenden Uberschussbeteiligung an den Bewertungs-
reserven, indem der Uberschussanteilsatz fiir die
laufende Uberschussbeteiligung hoher festgeleqt
wird. Bei der Festlegung des erhohten Uberschuss-
anteilsatzes benicksichtigen wir insbesondere die

dann aktuelle Hohe der Bewertungsreserven.

(2) Grundsitze und MaBstabe fiir die Uber-
schussbeteiligung Ihres Vertrages

(a) Wir haben gleichartige Versicherungen (2. ,W
Risikoversicherungen, Berufsunfahigkeitsversiche-
rungen) zu Bestandsgruppen zusammengefasst.
Bestandsgruppen bilden wir, um cie camag.maw.
bei den versicherten Risiken zu benicksicnugen. Die
Uberschiisse verteilen wir aui die einzeinen 3e-
standsgruppen nach einem verursachungsonenter-
ten Verfahren.

Ihre Versicherung 3&.?3&8&_ cggﬁ.
sen derjenigen mmmsammeee.o. ns in _:aa <”Mv
cherungsschein genannt ist. Die Mitiel fur die Uber-
schussanteile werden bei der o_sxa:angz 2u
Lasten des Ergebnisses Sm oomnazm&.”..
finanzier, ansonsten der mceﬁs__:é fur ca“wum.
rickerstattung entnommen. c.o Hohe der o
schussanteilsatze legen wir jedes .E: a.# o
verdffentiichen die cua@:cmﬁtkug ”_e e
rem Geschaftsbericht. Diesen konnen Sie
anfordem.

L aufende Uberschussbeteiligung, wenn keine

istungspflicht bestent . .
Aru.v Sofem Sie nicht die Uberschussbeteiligung

Buchstabe g)
Sofortbonus (Absalz 2
ﬂﬁ:ﬂw haben, erhait lhre <o..m§me=a. solange
keine Leistungspfiicht Smsa.. ainen §a=%=< "
Uperschussanteil zu Beginn einar jaden Versic :
fungspenode. Der erste _mca%o_ cgangwﬂ.wgg
ird 2u <oa§o28885=. fallig. _zmums e
“caao_. Uberschussaniei ist der Ubarschu



rechtigte Beitrag. Dies ist bei beitragspflichtigen
Versicherungen der in der jeweiligen Versicherungs-
periode zu zahlende Beitrag und bei beitragsfreien
Versicherungen der in der jeweiligen Versicherungs-
periode zur Deckung des Berufsunfahigkeilsrisikos
bestimmte Betrag.

(c) Sofem Sie keine andere Vereinbarung treffen,
werden die laufenden Uberschussanteile bei bei-
tragspflichtigen Versicherungen von den falligen
Beitragen abgezogen (Beitragsminderung) und bei
beitragsfreien Versicherungen verzinslich ange-
sammelt (vgl. Absatz 2 Buchstabe d).

(d) Sie konnen vereinbaren, dass die laufenden
Uberschussanteile auch bei beitragspflichtigen
Versicherungen verzinslich angesammelt werden
(Verzinsliche Ansammlung). Das Ansammlungs-
guthaben wird bei Beendigung der Versicherung
ausgezahlt.

(e) Ebenfalls kdnnen Sie vereinbaren, dass die
laufenden Uberschussanteile in Investmentfonds
angelegt werden (Fondsanlage). Sie haben damit
die Chance, bei Kurssteigerungen der Fondsanteile
einen Wertzuwachs zu erzielen; bei Kursrickgangen
tragen Sie aber auch das Risiko der Wertminderung.
Die insgesamt gutgeschriebenen Fondsanteile
werden bei Beendigung der Versicherung fallig.

() Die Verwendung der laufenden Uberschussantei-
le konnen Sie mit Wirkung fiir die nachste Versiche-
rungsperiode jederzeit andem.

Sofortbonus

(g) An Stelle der laufenden Uberschussbeteiligung
konnen Sie auch vereinbaren, dass die Uberschuss-
beteiligung als Sofortbonus erfolgt. In diesem Fall
zahlen wir bei Berufsunfahigkeit der versicherten
Person eine zusatzliche Berufsunfahigkeitsrente
und, sofern eine Ubergangshilfe versichert ist, eine
zusatzliche Ubergangshilfe (Sofortbonus). Wenn Sie
eine garantierte Rentensteigerung im Leistungsfall
vereinbart haben, erhoht sich auch die Berufsunfa-
higkeitsrente aus dem Sofortbonus nach Beginn der
Leistungspfiicht jahriich um den vereinbarten Pro-
zentsatz. § 1 Abs. 2 und 3 gelten fiir den Sofortbo-
nus entsprechend. Der Sofortbonus wird als Pro-
zentsatz der versicherten Berufsunfahigkeitsrente
und einer mitversicherten Ubergangshilfe festgelegt.
Bei einer Senkung des Uberschussanteilsatzes fiir
den Sofortbonus konnen Sie Ihren Versicherungs-
schutz gegen eine entsprechende Beitragserhdhung
ohne emeute Gesundheitspriifung wieder bis zur
bisherigen Hohe aufstocken.

Laufende Uberschussbeteiligung wahrend der
Dauer der Leistungspflicht

(h) Wahrend der Dauer der Leistungspflicht werden
die laufenden Uberschussanteile monatlich fallig.
Der laufende Uberschussanteil bemisst sich nach
dem mit dem verwendeten Rechnungszins (vgl. § 1
Abs. 6) um einen Monat abgezinsten Deckungskapi-
tal zum Monatsende (mafigebendes Deckungskapi-
tal).

(i) Sofern Sie nichts anderes bestimmen, werden die
laufenden Uberschussanteile eines Versicherungs-
jahres bis zum Ende des Versicherungsjahres
verzinslich angesammelt und zu Beginn des néchs-
ten Versicherungsjahres zur Erhohung der Berufsun-
fahigkeitsrente verwendet (Bonusrente). Eine
gegebenenfalls vereinbarte garantierte Rentenstei-
gerung im Leistungsfall gilt fir die Bonusrente nicht.
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() Sie konnen auch vereinbaren, dass die laufenden
Uberschussanteile verzinslich angesammelt werden
(Verzinsliche Ansammlung). Das Ansammlungs-
guthaben wird bei Beendigung der Versicherung
ausgezahlt.

(k) Ebenfalls kinnen Sie vereinbaren, dass die
laufenden Uberschussanteile in Investmentfonds
angelegt werden (Fondsanlage). Sie haben damit
die Chance, bei Kurssteigerungen der Fondsanteile
einen Wertzuwachs zu erzielen; bei Kursriickgangen
tragen Sie aber auch das Risiko der Wertminderung.
Die insgesamt gutgeschriebenen Fondsanteile
werden bei Beendigung der Versicherung fallig.

(I) Solange keine Leistungspflicht besteht, kdnnen
Sie die Uberschussverwendung fiir die Leistungs-
phase jederzeit &ndem. Wahrend der Dauer der
Leistungspflicht ist eine Anderung nicht méglich.

Beteiligung an den Bewertungsreserven

(m) Bei Beendigung Ihres Vertrages wird Ihrem
Vertrag der fiir diesen Zeitpunkt zugeordnete Anteil
an den Bewerlungsreserven gemaf der jeweils
geltenden gesetzlichen Regelung zugeteilt und
ausgezahlt; derzeit sieht § 153 Abs. 3 Versiche-
rungsvertragsgesetz eine Beteiligung in Hohe der
Halfte der zugeordneten Bewertungsreserven vor.
Wahrend der Dauer der Leistungspfiicht erfolgt die
Beteiligung an den Bewertungsreserven im Rahmen
der laufenden Uberschussbeteiligung (vgl. Absatz 1
Buchstabe c und Absatz 2 Buchstaben h bis I).
Aufsichtsrechtliche Regelungen kdnnen dazu fiihren,
dass die Beteiligung an den Bewertungsreserven
ganz oder teilweise entfallt.

(3) Information iiber die Hohe der Uberschussbe-
teiligung

Die Hohe der Uberschussbeteiligung hangt von
vielen Einfiiissen ab. Diese sind nicht vorhersehbar
und von uns nur begrenzt beeinflussbar. Wichtigster
Einflussfaktor ist dabei die Entwicklung des versi-
cherten Risikos und der Kosten. Aber auch die
Zinsentwicklung des Kapitalmarktes ist insbesondere
bei laufenden Berufsunfahigkeitsrenten von Bedeu-
tung. Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung
kann also nicht garantiert werden. Sie kann auch null
Euro betragen.

§4 Wann beginnt Ihr Versicherungs-
schutz?
Ihr Versicherungsschutz beginnt, wenn Sie den
Vertrag mit uns abgeschlossen haben, jedoch nicht
vor dem im Versicherungsschein angegebenen Ver-
sicherungsbeginn. Allerdings kann unsere Leis-
tungspfiicht entfallen, wenn Sie den Beitrag nicht
rechtzeitig zahlen (vgl. § 13 Abs. 2 und 3 und § 14).

§5 In welchen Fallen ist der Versiche-

rungsschutz ausgeschlossen?

Grundsatzlich leisten wir unabhangig davon, auf

welcher Ursache die Berufsunfahigkeit beruht.

Soweit nichts anderes vereinbart ist, besteht jedoch

kein Versicherungsschutz, wenn die Berufsunfahig-

keit verursacht ist

a) durch innere Unruhen, sofem die versicherte
Person auf Seiten der Unruhestifter teilgenom-
men hat;

b) unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignis-
se. Wir werden jedoch leisten, wenn die versi-
cherte Person in unmittelbarem oder mittelbarem
Zusammenhang mit kriegerischen Ereignissen
berufsunféhig wird, denen sie wahrend eines
Aufenthaltes auRerhalb der Bundesrepublik
Deutschland ausgesetzt und an denen sie nicht
aktiv beteiligt war,
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¢) durch vorsatzliche Ausfiihy oder

einer Straftat durch die versicher, Pde" Vergy,
assige und grob fahriassige Verstéae%' Fat,
Renverkehr sind davon nicht belroffen-'m
durch Strahlen auf Grund von k .
das Leben oder die Gesundheit ingy v, -
von Personen derart gefahrden, dass
wehr und Bekampfung der Geféhrdung :
tastrophenschutzbehdrde oder eine verge;
re Einrichtung tatig wurde; hta.
durch folgende von der versicherten Person
vorgenommene Handlungen
- absichtliche Herbeifihrung von Kmﬂkhen,
- absichtliche Herbeifiihrung von Kraflevarfay
- absichtliche Selbstverletzung oder '
- versuchte Selbsttétung.
Wir werden jedoch leisten, wenn uns nach !
wiesen wird, dass die versicherte Person gj :
Handlungen in einem die freie Willensbestim.
mung ausschliefenden Zustand krankhafter g
rung der Geistestatigkeit begangen hat: H
f)  durch eine widerrechtliche Handlung, mit der s
als Versicherungsnehmer vorsétzlich die Benfs.
unfahigkeit der versicherten Person herbeige-
fiihrt haben;
unmittelbar oder mittelbar durch den vorsatzi
chen Einsatz von atomaren, biologischen oder
chemischen Waffen oder den vorsatzlichen Eip-
satz oder die vorsatzliche Freisetzung von radio-
aktiven, biologischen oder chemischen Stoffen,
sofern mit dem Einsatz oder dem Freisetzen ei-
ne nicht vorhersehbare Veranderung des Leis-
tungsbedarfs gegeniiber den technischen Be-
rechnungsgrundlagen derart verbunden ist, dass
die Erfillbarkeit der zugesagten Leistungen nicht
mehr gewahrleistet ist, und dies von einem von
uns zu bestellenden unabhangigen Treuhander
bestatigt wird.

Was bedeutet die vorvertragliche An-
zeigepflicht und weiche Folgen hat ihre
Verlezung?

Vorvertragliche Anzeigepflicht

(1) Sie sind bis zur Abgabe |hrer Vertragserkiarung
verpflichtet, alle Ihnen bekannten gefahrerheblichen
Umstande, nach denen wir in Textform gefragt
haben, wahrheitsgemaR und vollstandig anzuzeigen.
Gefahrerheblich sind die Umstande, die fir unsere
Entscheidung, den Vertrag Uberhaupt oder mit dem
vereinbarten Inhalt zu schlieBen, erheblich sind.
Diese Anzeigepflicht gilt auch fir Fragen nach ge-
fahrerheblichen Umstanden, die wir Ihnen nach lhrer
Vertragserkldrung, aber vor Vertragsannahme, in
Textform stellen.
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(2) Soll eine andere Person versichert werden, ist
auch diese - neben lhnen - fiir die wahrheitsgemake
und volistandige Beantwortung der Fragen verant
wortlich.

(3) Wenn eine andere Person die Fragen nach
gefahrerheblichen Umstanden fur Sie bea\mmi
und wenn diese Person den gefahrerheblichen Um-
stand kennt oder arglistig handett, werden Sle be-
handelt, als hatten Sie selbst davon Kenntrs
oder arglistig gehandelt.

Rechtsfolgen der Anzeigepflichtverietzund
4) Nachfolgend informieren wir Sie, unter
Voraussetzungen wir bei einer Veriezung der
Anzeigepflicht

- vom Vertrag zurlicktreten,

- den Vertrag kindigen,

- den Vertrag andem oder



den Vertrag wegen arglistiger Tauschung
anfechten
konnen.

Ruicktritt

(5) Wenn die vorvertragliche Anzeigepflicht verletzt
wird, konnen wir gemaR § 19 Abs. 2 Versicherungs-
vertragsgesetz vom Vertrag zunicktreten. Das Ruick-
trittsrecht besteht nicht, wenn weder eine vorsatzli-
che noch eine grob fahridssige Anzeigepflichtverlet-
zung vorliegt. Selbst wenn die Anzeigepflicht grob
fahriassig verletzt wird, haben wir kein Ruicktritts-
recht, falls wir den Vertrag - méglicherweise zu an-
deren Bedingungen (z. B. hoherer Beitrag oder ein-
geschrankter Versicherungsschutz) - auch bei
Kenntnis der nicht angezeigten gefahrerheblichen
Umstande geschlossen hatten.

(6) Im Fall des Rucktritts haben Sie keinen Versiche-

rungsschutz. Wenn wir nach Eintritt des Versiche-

rungsfalles zuricktreten, bleibt unsere Leistungs-

phicht unter folgender Voraussetzung trotzdem

bestehen: Die Verletzung der Anzeigepfiicht bezieht

sich auf einen gefahrerheblichen Umstand, der

- weder fir den Eintritt oder die Feststellung des
Versicherungsfalles

- noch fir die Feststellung oder den Umfang
unserer Leistungspflicht ursachlich

war.

Unsere Leistungspflicht entfallt jedoch auch im
vorstehend genannten Fall, wenn die Anzeigepflicht
arglistig verletzt worden ist.

(7) Wenn der Vertrag durch Ruckritt aufgehoben
wird, erlischt die Versicherung, ohne dass ein
Ruackkaufswert anféllt. Die Riickzahlung der Beitrage
konnen Sie nicht verlangen.

Kiindigung

(8) Wenn unser Riicktrittsrecht ausgeschlossen ist,
weil die Verletzung der vorvertraglichen Anzeige-
pfiicht weder vorsatzlich noch grob fahriassig erfolgt
ist, konnen wir geman § 19 Abs. 3 Versicherungs-
vertragsgesetz den Vertrag unter Einhaltung einer
Frist von einem Monat kiindigen. Wir verzichten auf
dieses Recht, wenn die vorvertragliche Anzeige-
pflicht unverschuldet verletzt worden ist.

(9) Unser Kiindigungsrecht ist ausgeschlossen,
wenn wir den Vertrag - moglicherweise zu anderen
Bedingungen (z. B. hoherer Beitrag oder einge-
schrankier Versicherungsschutz) - auch bei Kenntnis
der nicht angezeigten gefahrerheblichen Umstande
geschlossen hatten.

(10) Wenn wir den Vertrag kiindigen, wandelt sich
die Versicherung mit der Kiindigung nach Maltgabe
von § 17 in eine beitragsfreie Versicherung um.

Vertragsinderung

(11) Kénnen wir nicht zuriicktreten oder kindigen,
weil wir den Vertrag - moglicherweise zu anderen
Bedingungen (z. B. hoherer Beitrag oder einge-
schrénkter Versicherungsschutz) - auch bei Kenntnis
der nicht angezeigten gefahrerheblichen Umstéande
geschlossen hatten (siehe Absatz 5 Satz 3 und
Absatz 9), werden die anderen Bedingungen auf
unser Verlangen riickwirkend Vertragsbestandteil
(§ 19 Abs. 4 Versicherungsvertragsgesetz). Wurde
die vorvertragliche Anzeigepfiicht unverschuldet
verletzt, verzichten wir auf unser Recht zur Ver-
ragsanpassung.
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(12) Sie kénnen den Vertrag innerhalb eines Monats,
nachdem Sie unsere Mitteilung tiber die Vertragsan-
derung erhalten haben, fristlos kiindigen, wenn
wirim Rahmen einer Vertragsanderung den
Beilrag um mehr als 10 % erhohen oder
wir die Gefahrabsicherung fiir einen nicht
angezeigten Umstand ausschlieRen.

Auf dieses Recht werden wir Sie in der Mitteilung
uber die Vertragsanderung hinweisen.

Voraussetzungen fiir die Ausiibung unserer
Rechte

(13) Unsere Rechte zum Riickritt, zur Kiindigung
oder zur Vertragsanderung stehen uns nur zu, wenn
wir Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform auf
die Folgen einer Anzeigepflichtverletzung hingewie-
sen haben.

(14) Wir haben kein Recht zum Riicktritt, zur Kiindi-
gung oder zur Veriragsanderung, wenn wir den nicht
angezeigten Umstand oder die Unrichtigkeit der
Anzeige kannten.

(15) Wir konnen unsere Rechte zum Riicktritt, zur
Kiindigung oder zur Vertragsanderung nur innerhalb
eines Monats schriftlich geltend machen. Die Frist
beginnt mit dem Zeitpunkt, zu dem wir von der Ver-
letzung der Anzeigepfiicht, die das von uns geltend
gemachte Recht begriindet, Kenntnis erlangen. Bei
Ausiibung unserer Rechte miissen wir die Umstande
angeben, auf die wir unsere Erklarung stiitzen. Zur
Begriindung kénnen wir nachtraglich weitere Um-
stande angeben, wenn fiir diese die Frist nach

Satz 1 nicht verstrichen ist.

(16) Nach Ablauf von drei Jahren seit Vertrags-
schluss erloschen unsere Rechte zum Rucktritt, zur
Kiindigung oder zur Vertragsanderung. Ist der Ver-
sicherungsfall vor Ablauf dieser Frist eingetreten,
konnen wir die Rechte auch nach Ablauf der Frist
geltend machen. Ist die Anzeigepflicht vorsatzlich
oder arglistig verletzt worden, betrégt die Frist zehn
Jahre.

Anfechtung

(17) Wir kénnen den Vertrag auch anfechten, falls
unsere Entscheidung zur Annahme des Vertrages
durch unrichtige oder unvollstandige Angaben be-
wusst und gewollt beeinflusst worden ist. Handelt es
sich um Angaben der versicherten Person, konnen
wir Ihnen gegeniiber die Anfechtung erkléren, auch
wenn Sie von der Verletzung der vorvertraglichen
Anzeigepflicht keine Kenntnis hatten. Absatz 7 gilt

entsprechend.

LeistungserweitemngIWiederherstellung der
Versicherung

(18) Die Absatze 1 bis 17 gelten entsprechend,
wenn der Versicherungsschutz nachtraglich erweitert
oder wiederhergestellt wird und deshalb eine emeu-
te Risikoprifung vorgenommen wird. Die Fristen
nach Absatz 16 beginnen mit der Anderung oder
Wiederherstellung der Versicherung bezliglich des
geanderten oder wiederhergestellten Teils neu.

Erklarungsempfanger ' o
(19) Unsere Rechte zum Ruicktritt, zur Kiindigung,

zur Veriragsanderung sowie zur Anfechlung liben
wir durch eine schriftliche Erklarung aus, die Mr
Ihnen gegeniiber abgeben. Sofern Sie uns keine
andere Person als Bevollmachtigten bqnannt haben,
gilt nach Ihrem Tod ein Bezugsberechtigter als

pevollmachtigt, diese Erklarung entgegenzunehmen.

Ist kein Bezugsberechtigter vorhanden oder kann
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sein Aufenthalt nicht ermittelt werden, kénnen wir

den Inhaber des Versicherungsscheins als bevoll-

machtigt ansehen, die Erklarung entgegenzuneh-
men.

§7 Was ist zu beachten, wenn Leistungen

wegen Berufsunfahigkeit beansprucht

werden?

Erforderliche Auskiinfte und Nachweise

(1) Werden aus dieser Versicherung Leistungen

wegen Berufsunfahigkeit beansprucht, missen uns

auf Kosten des Anspruchserhebenden folgende

Auskiinfte, die zur Feststellung unserer Leistungs-

pflicht erforderlich sind, gegeben und Nachweise

vorgelegt werden:

a) Eine Darstellung der Ursache fiir den Eintritt der

Berufsunfahigkeit;

ausfiihrliche Berichte der Arzte, und anderer

Heilbehandler, die die versicherte Person ge-

genwartig behandeln bzw. behandelt oder unter-

sucht haben, (iber Ursache, Beginn, Art, Verlauf
und voraussichtliche Dauer des Leidens sowie

(iber den Grad der Berufsunfahigkeit oder die Art

und den Umfang der Pflegebedirftigkeit;

c) eine Beschreibung des zuletzt ausgetibten
Berufs der versicherten Person, deren Stellung
und Tatigkeit im Zeitpunkt des Eintritts der Be-
rufsunfahigkeit sowie Uber danach eingetretene
Veranderungen;

d) Unterlagen iber die finanzielle Lebensstellung
der versicherten Person aus ihrer beruflichen T&-
tigkeit und deren Veranderungen vor und nach
Eintritt der Berufsunfahigkeit (z. B. Einkommen-
steuerbescheide, betriebswirtschaftliche Unter-
lagen);

e) beiBerufsunfahigkeit infolge Pflegebedurftigkeit
zusatzlich eine Bescheinigung der Person oder
der Einrichtung, die mit der Pflege betraut ist,
iiber Art und Umfang der Pflege;

f) beiBerufsunfahigkeit infolge Infektionsgefahr

- im Fall eines gesetzlichen oder behérdlichen
Tatigkeitsverbots die Verfligung der zustan-
digen Behorde im Original oder als amtlich
beglaubigte Kopie bzw., wenn keine soiche
Verfligung erlassen wurde, ein facharztliches
Gutachten Uber die von der versicherten
Person ausgehende Infektionsgefanr, die
das Tatigkeitsverbot bewirkt, bzw.

- im Fall, dass kein gesetzliches oder behdrd-
liches Tatigkeitsverbot besteht, der Hygiene-
plan eines anerkannten Hygienikers, aus
dem hervorgeht, welche berufiichen Tatigkei-
ten die versicherte Person noch und weiche
sie nicht mehr austben kann;

eine Aufstellung

- der Arzte, und anderen Heilbehandler,
Krankenhauser, Krankenanstalten,
Pflegeeinrichtungen oder Pflegepersonen,
bei denen die versicherte Person in Behand-
lung war, ist oder - sofem bekannt - sein
wird,

. der Versicherungsgesellschaften, Sozialver-
sicherungstrager oder sonstiger Versor-
gungstrager, bei denen die versicherte Per-
son ebenfalls Leistungen wegen Berufsunfa-
higkeit geltend machen konnte,

. (iber den derzeitigen Arbeitgeber und fri-
here Arbeitgeber der versicherten Person.

b
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Unser Recht auf weitere Auskiinfte und Nach-
weise .

(2) Wir konnen aulerdem - dann allerdings auf
unsere Kosten - weitere érz}iiche Untersuchunggn
durch von uns beauftragte Arzte sowie notwendn:;e
Nachweise - auch diber die wirtschaftlichen Verhalt-



ergeben. Sowaneine solche
Oberpmﬁng erforderlich ist, werden wir von der
versicherten Person im Einzelfall eine Einwilligung
einschlieRlich einer Schweigepfiichtentbindungser-
kiarung fiir uns sowie die befragten Stellen einholen
oder der versicherten Person wahiweise die Mog-
lichkeit einraumen, die erforderiichen Unteriagen
selbst beizubringen.

Pflicht zur Schadenminderung

(4) Die versicherte Person ist verpflichtet, zur Scha-
denminderung beizutragen und damit allen zumut-
baren arztlichen Anweisungen Folge zu leisten, die
eine wesentliche Besserung ihrer gesundhesitlichen
Beeintrachtigungen erwarten lassen. Zumutbar sind
allerdings nur Untersuchungen und Behandlungen,
bei denen ein Schaden fir Leben oder Gesundheit
mit hoher Wahrscheinlichkeit ausgeschlossen
werden kann, mit denen keine erheblichen Schmer-
zen verbunden sind und die keinen erheblichen
Eingriff in die kérperliche Unversehrtheit bedeuten.
Immer zumutbar sind damit MaBnahmen im Rahmen
der medizinischen Grundversorgung (z. B. Blutkon-
trollen, das Einhalten von Diaten, Physiotherapie,
Allergiebehandlung) und die Verwendung allgemein
gebrauchlicher medizinisch-technischer Hilfsmittel
(z. B. Verwendung von Prothesen, Seh- oder Horhil-
fen). Nicht unter die Schadenminderungspfiicht fallen
operative Behandlungen, spezielle Therapien wie
Chemo- oder Strahlentherapie oder medikamentdse
Behandlungen, mit denen regelmaRig unangemes-
sen hohe Nebenwirkungen einhergehen. Eine
Ablehnung derartiger Mainahmen hat keinen
Einfluss auf die Anerkennung unserer Leistungs-
pflicht.

Magliche Folgen einer Pflichtverletzung

(5) Unsere Leistungen werden féllig, nachdem wir
die Erhebungen abgeschlossen haben, die zur
Feststellung des Versicherungsfalles und des Um-
fangs unserer Leistungspflicht notwendig sind. Wenn
Sie oder die versicherte Person eine der genannten
Pfiichten nicht erfiillen, kann dies zur Folge haben,
dass wir nicht feststellen konnen, ob oder in wel-
chem Umfang wir leistungspfiichtig sind, Eine
Pfiichtverietzung kann somit dazu fiihren, dass
unsere Leistung nicht fallig wird.

Hinweis zu Uberweisungen ins Ausland

(6) Bei Uberweisung von Leistungen in Lander
aulerhalb des Europaischen Wirtschafisraums fragt
die empfangsberechtigte Person die damit verbun-
dene Gefahr.

§8 Wann geben wir eine Erklarung iber
unsere Leistungspflicht ab?

(1) Wir werden jeweils innerhalb von vier Wochen

nach Eingang von uns zur Priifung vorgelegten

Unterlagen in Textform erklaren,
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unfahigkeit?
Nachpriifung
(1) Wenn wir unsere Leistungspflicht anerkannt
haben oder sie gerichilich festgestellt worden ist,
sind wir berechtigt, das Fortbestehen der Berufsun-
fahigkeit gemaf § 2 nachzupriifen. Dabei konnen wir
auch prufen, ob die versicherte Person eine andere
Tatigkeit im Sinne von § 2 konkret ausiibt, wobei neu
erworbene berufliche Fahigkeiten zu berticksichtigen
sind.

(2) Zur Nachprifung kdnnen wir jederzeit sachdienli-
che Auskiinfte anfordern und einmal jahrlich verlan-
gen, dass sich die versicherte Person durch von uns
beauftragte Arzte umfassend untersuchen Iasst.
Hierbei anfallende Kosten sind von uns zu tragen.
Die Bestimmungen des § 7 Abs. 2 und 3 gelten
entsprechend.

Mitteilungspflicht

(3) Sie missen uns unverzglich (d. h. ohne schuld-
haftes Zogem) mitteilen, wenn sich die Berufsunfa-
higkeit oder die Pflegebediirftigkeit mindem oder
wegfallen oder eine berufliche Tatigkeit wieder auf-
genommen wird bzw. sich andert. Den Tod der
versicherten Person missen Sie uns ebenfalls
unverzuglich mitteilen.

Leistungsfreiheit

(4) Wir sind leistungsfrei, wenn wir feststellen, dass
eine Berufsunfahigkeit gemaR § 2 nicht mehr voriiegt
und wir Innen diese Veranderung in Textform dar-
legen. Unsere Leistungen kbnnen wir mit Ablauf des
dritten Monats nach Zugang unserer Erklarung bei
Ihnen einstellen. Ab diesem Zeitpunkt miissen Sie
auch die Beitrage wieder zahlen.

Was gilt bei einer Verletzung der Mit-
wirkungspflichten im Rahmen der
Nachpriifung?

Solange eine Mitwirkungspflicht nach § 9 von Ihnen,
der versicherten Person oder dem Anspruchserhe-
benden vorsatzlich nicht erflillt wird, leisten wir nicht.
Bei grob fahriassiger Verletzung einer Mitwirkungs-
pfiicht sind wir berechtigt, unsere Leistung in einem
der Schwere des Verschuldens entsprechenden Ver-
haltnis zu kiirzen. Beides gilt nur, wenn wir durch
gesonderte Mitteilung in Textform auf diese Rechts-
folgen hingewiesen haben.

§10

Weisen Sie nach, dass die Mitwirkungspflicht nicht
grob fahriassig verletzt worden ist, bleibt unsere
Leistungspflicht bestehen.

Die Anspriiche bleiben auch bestehen, soweit Sie
uns nachweisen, dass die Verletzung ohne Einfluss
auf die Feststellung oder den Umfang unserer Leis-
tungspflicht ist. Das gilt nicht, wenn die Mitwirkungs-
pflicht arglistig verletzt wird.
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Wenn die Mitwirkungspfiich Spéter g
wir ab Beginn des laufenden
dieser Bedingungen zur Leistung ygpe.

§11  Welche Bedeutung
rungsschein?
(1) Wir kdnnen Ihnen den Vers;

Textform tibermitteln. Stellen wir uem
ment in Papierform aus, dann liegt eing ;”’*
Sie konnen die Ausstellung als Um,m

(2) Den Inhaber der Urkunde konnen Vit |
tigt ansehen, tber die Rechte aus dem
verfiigen, insbesondere Leistungen in
nehmen. Wir konnen aber verlangen, ¢
Inhaber der Urkunde seine Berechtigung

§12  Wererhilt die Leistung?
(1) Als unser Versicherungsnehmer kénnen ¢
stimmen, wer die Leistung erhalt. Wenn Sie ke
Bestimmung treffen, leisten wir an Sie; sing s
versicherte Person, leisten wir bei Ihrem Tod a0
Erben. )

Bezugsberechtigung
(2) Sie konnen uns widerruflich oder unwidemy
eine andere Person benennen, die die Leisfunga
halten soll (Bezugsberechtigter). y

Wenn Sie ein Bezugsrecht widerrufiich bestimm
erwirbt der Bezugsberechtigte das Recht auf
Leistung erst mit dem Eintritt des jeweiligen
cherungsfalles. Deshalb knnen Sie Ihre B
mung bis zum Eintritt des jeweiligen Versicherung
falles jederzeit widerrufen. Wenn wir Renten zah
tritt mit jeder Falligkeit einer Rente ein eigener Ve
sicherungsfall ein.

Sie konnen ausdrticklich bestimmen, dass der Be-
zugsberechtigte sofort und unwiderrufiich das
Recht auf die Leistung erhalt. Sobald uns lhre Er:
klarung zugegangen ist, kann dieses Bezugsrecht
nur noch mit Zustimmung des unwiderruflich Be-
zugsberechtigten geandert werden.

Abtretung und Verpfandung
(3) Sie konnen das Recht auf die Leistung bis zuf
Eintritt des jeweiligen Versicherungsfalls grundsatz
lich ganz oder teilweise an Dritte abtreten und
verpfanden, soweit derartige Verfugungen recl
maglich sind.

Anzeige ‘
(4) Die Einraumung und der Widerruf eines Be

rechts (Absatz 2) sowie die Abtretung und die ¢
pfandung (Absatz 3) sind uns gegenuber nur Ui
erst dann wirksam, wenn sie uns vom bishenge
Berechtigten in Schriftform angezeigt wo;den
Der bisherige Berechtigte sind im Regelfall Si
unser Versicherungsnehmer. Es konnen abet
andere Personen sein, sofem Sie bereits 2uv0r
fligungen (z. B. unwiderrufliche Bezugsbere '-,_

Abtretung, Verpfandung) getroffen haben.

Was miissen Sie bei der Beil
lung beachten? 1
(1) Die Beitrage zu Ihrer Versicherung konnefts
nach Vereinbarung monatiich, vierteljanric
jahrich oder jahrlich zahlen.

§13

(2) Den ersten Beitrag miissen Sie unve
(d. h. ohne schuldhaftes Zogem)"ad‘
des Vertrages zahlen, jedoch nicht vor €&t
Ihnen vereinbarten, im Versicherungss« ==
gebenen Versicherungsbeginn. Alle We



ge (Folgebeitrage) werden zu Beginn der vereinbar-
ten Versicherungsperiode fallig. Die Versicherungs-
periode umfasst bei beitragspflichtigen Versicherun-
gen entsprechend der Zahlungsweise einen Monat,
ein Vierteljahr, ein halbes Jahr bzw. ein Jahr. Bei
beitragsfreien Versicherungen ist die Versicherungs-
periode ein Monat.

(3) Sie haben den Beitrag rechtzeitig gezahlt, wenn
Sie bis zum Falligkeitstag (Absalz 2) alles getan ha-
ben, damit der Beitrag bei uns eingeht. Wenn die
Einziehung des Beitrags von einem Konto vereinbart
wurde (SEPA-Lastschriftverfahren), gilt die Zahlung
in folgendem Fall als rechtzeitig:

Der Beitrag konnte am Falligkeitstag eingezogen

werden und

Sie haben einer berechtigten Einziehung nicht

widersprochen.

Konnten wir den falligen Beitrag ohne Ihr Verschul-
den nicht einziehen, ist die Zahlung auch dann noch
rechtzeitig, wenn sie unverzuglich (d. h. ohne
schuldhaftes Zogem) nach unserer Zahlungsauffor-
derung erfolgt. Haben Sie zu vertreten, dass der
Beitrag wiederholt nicht eingezogen werden kann,
sind wir berechtigt, kunftig die Zahlung auerhalb
des SEPA-Lastschriftverfahrens zu verlangen.

(4) Sie mussen die Beitrage auf Ihre Gefahr und lhre
Kosten zahlen.

(5) Bei Falligkeit einer Leistung werden wir etwaige
Beitragsruckstande verrechnen.

(6) Bis zur Entscheidung Gber unsere Leistungs-
pflicht mUssen Sie wahrend der Beitragszahlungs-
dauer die Beitrage in voller Hohe weiterentrichten.
Bei Anerkennung der Leistungspflicht werden wir die
zu viel gezahlten Beitrage zurlickzahlen. Auf Antrag
stunden wir die Beitrage auch bis zur endgliltigen
Entscheidung Uber die Leistungspflicht zinslos. Wird
endgultig festgestellt, dass keine Leistungspflicht
besteht, missen Sie die gestundeten Beitrdge nach-
zahlen. In diesem Fall kdnnen Sie mit uns auch eine
ratierliche Nachzahlung (iber einen Zeitraum von bis
zu zwolf Monaten vereinbaren. Sofer das De-
ckungskapital Ihrer Versicherung dazu ausreicht,
konnen Sie mit uns auch eine Verrechnung der ge-
stundeten Beitrage mit dem Deckungskapital unter
Herabsetzung des Versicherungsschutzes vereinba-
ren. Altemativ ist auch eine Verrechnung der ge-
stundeten Beitrdge mit dem Guthaben aus der Uber-
schussbeteiligung maglich, sofern ein Guthaben in
ausreichender Hohe vorhanden ist.

(7) Haben Sie variable Beitrage vereinbart, kdnnen
Sie mit Frist von einem Monat zum Schluss der lau-
fenden Versicherungsperiode in Schriftform verfan-
gen, die Beitragszahlung zu Beginn der‘n;'.i'chsten
Versicherungsperiode auf konstante Beilrage_‘um-'
zustellen. Die Umstellung auf konstante Beitrage ist
letztmals zu Beginn des zehntfm'Jahres vor Ablauf
der Bemagszahwﬂgsdﬂuef maglich. Den neuen
Beitrag berechnen wir mit dem am Umstellungster-
min erreichten Alter der versicherten Person, der

; Bemagszahwngsdﬂwh den ursprungli-
o undlagen (Ausscheideordnungen,
e Remmsgm einem eventuell vereinbarten
memmu En nde Anwendung findet
Beitragszu .

§19.

auf konstante Beitrage
Im Rahmen qefumstgﬂglzg Erhdhung der Beitrage
konnen Sie dié emeute Gesundheitspriifung
und Leistungén or;;aﬂdeﬂ Besonderen Versiche-
geméﬁ den entsp
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rungsbedingungen vereinbaren. Die erste Erhohung
von Beitrag und Leistungen erfolgt dann zu Beginn
des Versicherungsjahres nach der Umstellung auf
konstante Beitrage.

§14 Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag
nicht rechtzeitig zahlen?

Erster Beitrag

(1) Wenn Sie den ersten Beitrag nicht rechizeitig
zahlen, kdnnen wir - solange die Zahlung nicht be-
wirkt ist - geman § 37 Versicherungsveriragsgesetz
vom Vertrag zuriickireten. In diesem Fall konnen wir
von lhnen die Kosten fir érztliche Untersuchungen
im Rahmen einer Gesundheitspriifung verlangen.
Wir sind nicht zum Riicktritt berechtigt, wenn uns
nachgewiesen wird, dass Sie die nicht rechtzeitige
Zahlung nicht zu vertreten haben.

(2) Ist der erste Beilrag bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles noch nicht gezahlt, sind wir nicht zur
Leistung vemflichtet. Dies gilt nur, wenn wir Sie
durch gesonderte Mitteilung in Textform oder durch
einen auffalligen Hinweis im Versicherungsschein
auf diese Rechtsfolge aufmerksam gemacht haben.
Unsere Leistungspfiicht bleibt jedoch bestehen,
wenn Sie uns nachweisen, dass Sie das Ausbleiben
der Zahlung nicht zu vertreten haben.

Folgebeitrag

(3) Zahlen Sie einen Folgebeitrag nicht rechtzeitig,
kénnen wir Innen geman § 38 Versicherungsver-
tragsgesetz auf Ihre Kosten in Textform eine Zah-
lungsfrist setzen. Die Zahlungsfrist muss mindestens
zwei Wochen betragen.

(4) Fur einen Versicherungsfall, der nach Ablauf der
gesetzten Zahlungsfrist eintritt, entfallt oder vermin-
dert sich der Versicherungsschutz, wenn Sie sich bei
Eintritt des Versicherungsfalles noch mit der Zahlung
in Verzug befinden. Voraussetzung ist, dass wir Sie
bereits mit der Fristsetzung auf diese Rechtsfolge
hingewiesen haben.

(5) Nach Ablauf der gesetzten Zahlungsfrist konnen
wir den Vertrag ohne Einhaltung einer Kiindigungs-
frist kiindigen, wenn Sie sich noch immer mit den
Beitragen, Zinsen oder Kosten in Verzug befinden.
Voraussetzung ist, dass wir Sie bereits mit der Frist-
setzung auf diese Rechtsfolge hingewiesen haben.
Wir konnen die Klindigung bereits mit der Fristset-
zung erklaren. Sie wird dann automatisch mit Ablauf
der Frist wirksam, wenn Sie zu diesem Zeitpunkt
noch immer mit der Zahlung in Verzug sind. Auf
diese Rechtsfolge missen wir Sie ebenfalls hinwei-
sen.

(6) Sie konnen den angeforderten Betrag auch dann
noch nachzahlen, wenn unsere Kiindigung wirksam
geworden ist. Nachzahlen kénnen Sie nur
innerhalb eines Monats nach der Kiindigung
oder, wenn die Kiindigung bereits mit der
Fristsetzung verbunden worden ist, innerhalb ei-
nes Monats nach Fristablauf.

Zahlen Sie innerhalb dieses Zeitraums, wird die
Kiindigung unwirksam und der Vertrag besteht fort.
Fiir Versicherungsfalle, die zwischen dem Ablauf der
Zahlungsfrist und der Zahlung eintreten, besteht kein
oder nur ein verminderter Versicherungsschutz.

§15 Wie kdnnen Sie Zahlungsschwierigkei-
ten dberbriicken?

Sofemn Sie die Beitrage fiir Ihre Versicherung nicht
mehr zahlen konnen, haben Sie neben einer Kiindi-
gung oder Beitragsfreistellung der Versicherung
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(§ 17) folgende Maglichkeiten:

(1) Aussetzung der Beitragszahlung

Wenn Ihre Versicherung mindestens 24 Monate be-
standen hat und bis dahin keine Beitragsriickstande
angefallen sind, kdnnen Sie mit uns fir einen Zeit-
raum von bis zu zwolf Monaten eine Aussetzung der
Beitragszahlung vereinbaren. Die Aussetzung der
Beitragszahlung miissen Sie in Schriftform beantra-
gen. Fiir den Aussetzungszeitraum wird die Versi-
cherung in eine beitragsfreie Versicherung geman

§ 17 umgewandelt. Mit der Wiederaufnahme der
Beitragszahlung lebt der Versicherungsschutz ohne
erneute Gesundheitspriifung in der urspriinglichen
Hohe wieder auf. Da wahrend des Aussetzungszeit-
raums gegebenenfalls auch Beitragsteile, die kalku-
latorisch fiir den Versicherungsschutz in den Folge-
jahren bendtigt werden, nicht gezahit werden, kann
sich der Beitrag mit Wiederaufnahme der Beitrags-
zahlung erhéhen. Nehmen Sie die Beitragszahlung
nicht wieder auf, wird Ihre Versicherung als beitrags-
freie Versicherung fortgefiinrt, wenn die verbliebene
versicherte Berufsunfahigkeitsrente mindestens
100,00 EUR monatlich betragt. Ansonsten erlischt
die Versicherung und Sie erhalten den Rickkaufs-
wert gemall § 17 Abs. 7.

(2) Beitragsstundung

Sie kdnnen mit uns fir einen Zeitraum von bis zu
zwolf Monaten eine vollstandige oder teilweise
Stundung der Beitrage unter Aufrechterhaltung des
Versicherungsschutzes vereinbaren, sofem die
Versicherung einen Riickkaufswert oder ein Gutha-
ben aus angesammelten Uberschussanteilen (vgl.

§ 3 Abs. 2 Buchstabe d) in HGohe der zu stundenden
Beitrage aufweist. Die Beitragsstundung mussen Sie
in Schriftform beantragen. Fur bis zu sechs Monate
erfolgt die Beitragsstundung zinslos, ab dem siebten
Monat des Stundungszeitraums erheben wir Stun-
dungszinsen. Die Hohe der Stundungszinsen richtet
sich nach unseren zu Beginn der Beitragsstundung
gliltigen Zinssatzen. Nach Ablauf des vereinbarten
Stundungszeitraums sind die gestundeten Beitrage
nachzuzahlen. Sie kdnnen mit uns aber auch ver-
einbaren, dass wir die gestundeten Beitrage in die
wahrend der restlichen Beitragszahlungsdauer noch
2u zahlenden Beitrage einrechnen. Alternativ kdnnen
Sie mit uns auch eine Herabsetzung des Versiche-
rungsschutzes zum Ausgleich der gestundeten Bei-
trage vereinbaren. Daruber hinaus ist auch eine Ver-
rechnung der gestundeten Beitrage mit dem Gutha-
ben aus der Uberschussbeteiligung maglich, sofem
ein Guthaben in ausreichender Hohe vorhanden ist.

Wann kénnen Sie |hre Berufsunfahig-
keitsrente ohne emeute Gesundheits-
prifung erhdhen (Nachversicherungs-
garantie)?

(1) Sie knnen die versicherte Berufsunfahigkeits-

rente bei Eintritt eines der nachfolgend genannten

Ereignisse ohne emeute Gesundheitsprufung

erhohen (Nachversicherung):

- Heirat der versicherten Person oder Begrindung
einer eingetragenen Lebenspartnerschaft nach
dem Lebenspartnerschaftsgesetz durch die ver-
sicherte Person;

- Scheidung der versicherien Person oder Aufhe-
bung einer eingetragenen Lebenspartnerschaft
nach dem Lebenspartnerschaftsgesetz durch die
versicherte Person;

Geburt eines Kindes der versicherten Person
oder Adoption eines minderjahrigen Kindes
durch die versicherte Person;

- Tod des Ehegatten oder des eingetragenen
Lebenspartners der versicherten Person;

§16
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- Einstufung des Ehegatten oder eingetragenen
Lebenspartners der versicherten Person in eine
Pflegestufe der Pflegepflichtversicherung;

- Aufnahme einer Berufstatigkeit durch die versi-
cherte Person nach erfolgreichem Abschluss ei-
nes Hochschul- oder Fachhochschulstudiums;

- Aufnahme der Berufstatigkeit durch die versi-
cherte Person in einem anerkannten Ausbil-
dungsberuf nach erfolgreichem Abschluss der
Benufsausbildung;

- Aufnahme einer selbststandigen berufiichen
Tatigkeit durch die versicherte Person in einem
anerkannten Ausbildungsberuf oder in einem Be-
ruf, der die Mitgliedschaft in einer dffentlich-
rechtlichen Korperschaft erfordert (verkammerter
Beruf), sofem die versicherte Person aus dieser
Tatigkeit ihr haupts&chliches Erwerbseinkommen
bezieht;

- Erhdhung des Einkommens der versicherten
Person aus nichtselbststandiger Tatigkeit um
mindestens 20 % innerhalb eines Jahres;

- ErhShung des erwirtschafteten Gewinns vor
Steuem der versicherten Person aus selbststan-
diger oder freiberufiicher Tatigkeit der letzten
drei Kalenderjahre um mindestens 30 % im Ver-
gleich zum erwirtschafteten Gewinn vor Steuern
der drei vor diesem Zeitraum liegenden Kalen-
derjahre;

- erstmaliges Uberschreiten der Beitragsbemes-
sungsgrenze in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung durch das Jahreseinkommen der versj-
cherten Person aus nichtselbststandiger Tatig-
keit des abgelaufenen Kalenderjahres;

- Wegfall eines Anspruchs der versicherten
Person auf eine Berufsunfahigkeitsrente aus ei-
ner betrieblichen Altersversorgung;

- Kauf einer Immobilie mit einem Verkehrswert
von mindestens 50.000,00 EUR durch die versj-
cherte Person zur Eigennutzung;

- Aufnahme eines Darlehens von mindestens
50.000,00 EUR durch die versicherte Person zur
Errichtung einer Immobilie zur Eigennutzung.

Voraussetzung ist, dass die versicherte Person zum
Erhbhungszeitpunkt das 45, Lebensjahr noch nicht
vollendet hat. Inr Recht auf Nachversicherung miis-
sen Sie innerhalb von sechs Monaten nach Eintritt
des Ereignisses durch Voriage schriftlicher Nach-
weise geltend machen,

(2) In den ersten 60 Monaten der Vertragslaufzeit
konnen Sie die versicherte Berufsunfahigkeitsrente
auch ohne besonderen Anlass ohne emeute Ge-
sundheitspriifung erhdhen. Voraussetzung ist, dass
die versicherte Person zum Erhohungszeitpunkt das
35. Lebensjahr noch nicht vollendet hat. Diese
Nachversicherung miissen Sie mit Frist von einem
Monat zum Erdhungstermin beantragen.

(3) Die jeweilige Erhohung der Berufsunfahigkeits-
rente muss mindestens 100,00 EUR monatlich be-
tragen. Jede einzelne Emohung ist auf 50 % der
anfanglichen Berufsunfahigkeitsrente begrenzt.
Einschlielich der Erhdhung darf die gesamte ver-
sicherie Berufsunfahigkeitsrente aller auf das Leben
der versicherten Person bei der Barmenia Lebens-
versicherung a. G. bestehenden Versicherungen
30.000,00 EUR jahrlich nicht Gberschreiten. Auler-
dem darf die zum Erhéhungszeitpunkt bei unserer
Gesellschaft und bei anderen privaten Versiche-
rungsunternehmen insgesamt bereits <oa§3.o
Berufsunfahigkeitsrente zusammen mit der Erho-
hung nicht mehr als 60 % des maga.:xoaa.o:w im
abgelaufenen Kalenderjahr bzw. bei mm_cmaﬁsa.sg
nicht mehr als 60 % des durchschnittichen Gewinns
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vor Steuern der letzten drei Kalenderjahre betragen.
Die Anzahl aller Erhéhungen ist auf drei beschrankt,
wobei nur eine Erhdhung nach Absatz 2 zuléssig ist.

(4) Ihr Recht auf Nachversicherung erlischt, wenn

- die Versicherung gekiindigt oder beitragsfrei
gestellt wurde,

- bereits eine Berufsunfahigkeit eingetreten ist
oder Leistungen aus einer Berufsunfahigkeits-
versicherung oder einer Berufsunfahigkeits-
Zusalzversicherung beantragt wurden.

(5) Die Beitrdge der Nachversicherung berechnen
wir mit dem am Erhdhungstermin erreichten Alter der
versicherten Person, der restlichen Beitragszah-
lungsdauer, den jeweils fiir neu abzuschlieende
Bernufsunfahigkeitsversicherungen geltenden Rech-
nungsgrundlagen (Ausscheideordnungen, Rech-
nungszins) und der bei Vertragsabschluss vorge-
nommenen Risikoeinschétzung.

§17 Wann kénnen Sie Ihre Versicherung
kiindigen oder beitragsfrei stellen?
Kiindigung

(1) Wenn Sie laufende Beitrage zahlen, kénnen Sie
Ihre Versicherung jederzeit zum Schiuss der laufen-
den Versicherungsperiode in Schriftform kiindigen.
Nach dem Beginn der Zahlung von Renten wegen
Berufsunfahigkeit konnen Sie nicht mehr kiindigen.

(2) Sie kénnen Ihre Versicherung auch teilweise
kiindigen, wenn die verbleibende versicherte Be-
rufsunfahigkeitsrente mindestens 100,00 EUR
monatlich und der verbleibende Beitrag mindestens
120,00 EUR jahrlich betragen.

(3) Mit Ihrer vollstandigen oder teilweisen Kiindigung
wandelt sich die Versicherung ganz bzw. teilweise
in eine beitragsfreie Versicherung mit herabgesetz-
ten Leistungen um, wenn die beitragsfreie Berufs-
unfahigkeitsrente mindestens eine Héhe von

100,00 EUR monatlich erreicht. Fir die Berechnung
der beitragsfreien Leistungen gelten die Regelungen
in Absatz 5 bis 8. Wird die genannte Mindesthghe
von 100,00 EUR nicht erreicht, erlischt die Versiche-
rung bzw. der gekiindigte Teil der Versicherung. In
diesem Fall erhalten Sie - soweit vorhanden - den
Ruickkaufswert nach Absatz 7, vermindert um den
Abzug gemaf Absatz 8. Ist die Versicherung bei

Kiindigung bereits beitragsfrei, wird sie unverindert
fortgefiihrt.

(4) Anspriiche aus dieser Versicherung, die auf be-
reits vor Kiindigung eingetretener Berufsunfahigkeit
beruhen, werden durch die Kiindigung nicht beriihrt.

Umwandiung in eine beitragsfreie <o3_a=o=_=a
(5) An Stelle einer Kiindigung nach Absatz 1 konnen
Sie in Schriftform verlangen, ganz oder teilweise von
der Beitragszahlungspflicht befreit zu werden (Bei
tragsfreistellung). In diesem Fall setzen wir die ver-
sicherte Berufsunfahigkeilsrente ganz oder teilweise
auf eine beitragsfreie Rente herab. Diese wirg nach
den anerkannten Regeln der <ma_n=ma=@m3m3?
malik fiir den Schluss der Versicherungsperiode, fij;
die letztmalig ein vollstandiger Beitrag gezahit wur-
de, unter Zugrundelegung des Ruckkaufswertes
nach Absatz 7 errechnet. Sofern eine Ubergangsij.
fe versichert ist, vermindert sie sich im selben Ver-
héltnis wie die Berufsunfahigkeitsrente.

(6) Anspriiche aus dieser Versicherung, die auf
bereits vor Beitragsfreistellung eingetretengr Berufs.
unfahigkeit beruhen, werden durch die Beitragsfrej.
siellung nicht bertihrt.
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Rackkaufswert

(7) Der Rickkaufswert ist das nach anerkannten g
geln der <ma§aﬂ=n“=a§§ mit den Eﬂ.onf
nungsgrundlagen der Pramienkafkutation

mnzm_“cm der <ma§oﬂ_au%c§o wmn%ﬂsa
Deckungskapital der oaag.‘ ersichen
gen mit laufenden Beitrégen ist der Riickkaufswery
jedoch mindestens der Betrag des Deckungskapi.
tals, das sich bei gleichmaRiger Verteilung der an.
gesetzten Abschluss- und Vertriebskosten auf dig
ersten 60 Monate der Vertragslaufzeit ergibt. Ist gig
vereinbarte Beitragszahlungsdauer kiirzer als 60
Monate, verteilen wir diese Kosten auf die Beitrags.
zahlungsdauer. In jedem Fall beachten wir die ayf.
sichtsrechtlichen Héchstzillmersétze (siehe § 19
Abs. 2 Satz 4).

Abzug bei Kiindigung oder w%_.w@maaw.o___so
(8) Von dem aus Ihrer Versicherung fiir die Bildung
der beitragsfreien Leistungen zur Verfiigung stehen.
den Betrag oder dem bei Erldschen der Versiche-
rung falligen Riickkaufswert nehmen wir einen Ap-
zug vor. Dieser betragt 0,5 % des Unterschiedsbe-
trags zwischen dem Deckungskapital, das bei einem
zum Kindigungs- bzw. Beitragsfreistellungstermin
unterstellten Eintritt der Berufsunfahigkeit gebildet
werden misste, gegebenenfalls zuziiglich einer
mitversicherten Ubergangshilfe und dem vorhande-
nen Deckungskapital. Beziffert wird der Abzug in der
Tabelle "Garantierte Riickkaufswerte und beitrags-
freie Leistungen"”.

Der Abzug ist zulassig, wenn er angemessen ist.
Dies istim Zwesifel von uns nachzuweisen. Wir hal-
ten den Abzug fiir angemessen, weil mit ihm die
Veranderung der Risikolage des verbleibenden Ver-
sichertenbestandes ausgeglichen wird. Zudem wird
mit dem Abzug ein Ausgleich fiir kollektiv gestelites
Risikokapital vorgenommen. Weitere Erauterungen
2ur Kalkulation des Abzugs finden Sie im Anhang zu
den <ma§ma=mmama_8c=@m=. Wenn Sie uns
nachweisen, dass der auf Grund Ihrer Kindigung
bzw. lhres Verlangens der Beitragsfreistellung von
uns vorgenommene Abzug niedriger liegen muss,
wird er entsprechend herabgesetzt. Wenn Sie uns

nachweisen, dass der Abzug lberhaupt nicht ge-
rechtfertigt ist, entfalit er.

Mégliche Nachteile einer Kiindigung oder Bei-
5uw3w5=§c

@.io:: Sie lhre Versicherung kiindigen oder
beitragsfrei stellen, kann das fiir Sie Nachteile
haben. Wahrend der gesamten Vertragslaufzeit

Kaufswertes
Rickkaufswe
entnehmen,

Onnen Sie ger Ta

e und b belle "Garantierte

itragsfreie Leistungen”

z_._%mzoa_o..
froistellung "9SIeIStung fir gine Beitrags-
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- g erhalten oder die Versiche-
o weterfuhren. Eine teilweise
st :r iragszahlungspflicht kdnnen
‘ }g,m"me verbleibende versicher-
“ isrente mindestens 100,00 EUR
i \erbleibende Beitrag mindestens
' yich belragen.

Eamaasﬂickzamung, L -
g der Beilrage konnen Sie nicht

yie onnen Sie nach einer Beitragsfrei-
wollung den urspringlichen Versiche.
- osschutz wiederherstellen?
b von 2wolf Monaten nach einer Bei-
wslna der Versicherung konnen Sie ver-
.. ~¢ Betragszahlung ganz oder teilweise
", =nehmen und dadurch die versicherten
< e onne emeute Gesundheitspriifung zu
- Wesernkraftsetzung). Der Beitrag muss
~sestens 120,00 EUR jahrich und die versicherte
- s rfahcketsrente mindestens 100,00 EUR
- xti2h betragen. Voraussetzung fir eine Wie-
-<~nwaftsetzung ist, dass die versicherte Person
- = Zetpunkt der Wiederinkraftsetzung nicht
isunfahig im Sinne von § 2 ist.

{ Mitoer Wiederinkraftsetzung der Versicherung
«omen Sie auch veriangen, die versicherten Leis-
1ngen ohne emeute Gesundheitsprifung wieder bis
2urvor oer Beitragsreistellung geltenden Hohe an-
zuneden. In diesem Fall miissen Sie auf die bei-
vacsfrele Zeit entfallende Beitrage nachentrichten

2% fur die restliche Beitragszahlungsdauer hohere
Beitrage zahlen.

3)Die Wiederinkraftsetzung der Versicherung und
e Wiederherstellung des urspriinglichen Versiche-
"ngsschutzes erfolgen mit den bisherigen Rech-
fungsgrundiagen (vgl. § 1 Abs. 6).

918 Wie werden die Kosten Ihres Vertrages
verrechnet?

7 Mitlhrem Vertrag sind Kosten verbunden. Diese
sindin Ihren Beitrag einkalkuliert. Es handelt sich um
Abschiuss- und Vertriebskosten sowie Ubrige Kos-
1. Zu gen Abschluss- und Vertriebskosten ge-
foren insbesondere Abschlussprovisionen fiir den
Versicherungsvermittier. AuRerdem umfassen die
Abschluss- und Vertriebskosten die Kosten fiir die
AmragSpn‘qung und Ausfertigung der Vertragsunter-
'agen, Sachaufwendungen, die im Zusammenhang
mit der Antragsbearbeitung stehen, sowie Werbe-
aufwendungen. Zu den Ubrigen Kosten gehoren
Insbesondere die Verwaltungskosten.

Die Hohe der einkalkulierien Abschluss- und Ver-
triebskosten sowie der tbrigen Kosten und der darin
enthaltenen Verwaltungskosten kéinnen Sie dem
Produktinformationsplatt entnehmen.

(2) Auf Ihre Versicherung wenden wir das Verrech-
nungsverfahren nach § 4 der Deckungsriickstel-
lungsverordnung an. Dies bedeutet, dass wir die
ersten Beitrage zur Tilgung eines Teils der Ab-
schiuss- und Vertriebskosten heranziehen. Dies gilt
jedoch nicht fur den Teil der erste

: , _ Beilrage, der fiir
Leistungen im Versicherungsfall, Kosten des Versi-

der Dednungsruckelellungsverordn
von lhnen wahrend der Lau ek

fzeit de
zahlenden Beitrage beschrankt, Va2
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(4) Die beschrieben

e Kostenverre
Folge, dass in der ehmng hat 2

Anfangszeit fhrer Versichemng

gen und Riickkaufswerte kbnnen Sie der Tabelle

"Garanlierte Ruckkaufswerte g beitragsfraie
Leistungen" entnehmen,

§20  Welche Kosten stellen wir Ihnen

gesondert in Rechnung?

(1) In folgenden Fallen stellen wir Ihnen pauschal
2usdtzliche Kosten gesondert in Rechnung:
- Ausstellung eines neuen Versicherungsscheines
- Fristsetzung in Textform bei Nichtzahlung von

Folgebeitragen
- Verzug mit Beitragen
- Riicklaufer im SEPA-Lastschriftverfahren
Erstellung von Angeboten fiir Vertragsénderun-
gen
- Durchfiihrung von Vertragsanderungen

- Bearbeitung von Abtretungen oder Verpfandun-
gen.

(2) Die Hohe der Pauschalen kénnen Sie der jeweils
guitigen Gebiihrenordnung entnehmen. Die Héhe
der Pauschalen kann von uns nach billigem Ermes-
sen (§ 315 des Birgerlichen Gesetzbuches) fiir die
Zukunft gedndert werden. Die jeweils giiltige Gebiih-
renordnung kénnen Sie jederzeit bei uns anfordem.

(3) Wir haben uns bei der Bemessung der Pauscha-
len an dem bei uns regelmaRig entstehenden Auf-
wand orientiert. Sofern Sie uns nachweisen, dass
die der Bemessung zu Grunde liegenden Annahmen
in lhrem Fall dem Grunde nach nicht zutreffen, ent-
fallt die Pauschale. Sofem Sie uns nachweisen, dass
die Pauschale der Hohe nach niedriger zu beziffern
ist, wird sie entsprechend herabgesetzt.

(4) Sofern Steuern und andere offentliche Apgaben
anfallen, die sich unmittelbar aus dem. Veslchel-
rungsverhaltnis begriinden, werden wir Ihnen diese
belasten.

Was gilt bei Anderung Ihrer Postan-
schrift und Ihres Namens? ) '
(1) Eine Anderung Ihrer Postanschrift miissen Sie
uns unverzliglich (d. h. ohne schuldhaftes Zogem)
mitteilen. Anderenfalls konnen fiir Sie Na.chlenlq
entstehen. Wir sind berechtigt, eine an Sie zu mh-
tende Erklérung (z. B. Setzen einer Zahlungsfrist)
mit eingeschriebenem Brief an Inre uns zulegt be-
kannte Anschrift zu senden. In diesem Fall gilt
unsere Erklarung drei Tage nach Absendung.des "
eingeschriebenen Briefes als zugegangen. Dies g'l
auch, wenn Sie die Versicherung fur Inren _Gewer_
bebetrieb abgeschlossen und Ihre gewerbliche Nie-
derlassung verlegt haben.

§2

(2) Bel Anderung Ihres Namens gilt Absatz 1 ent-
sprechend.

§22  Welche weiteren Mitteilungspfichten
haben Sie?

(1) Sofern wir auf Grund gesetzlicher Regelungen
zur Erhebung und Meldung von Informationen und _
Daten zu Ihrem Vertrag verpflichtet sind, miissen Sie
uns die hierfiir notwendigen Informationen, Daten
und Untertagen bei Vertragsabschluss oder auf
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N?chfrage Unverziiglich - 4 b ohne schuldhaftes
qugm “2ur Verfiigung steflen Sie sind auch zur
Chiet, soweit der Status dritter
chte an Ihrem Vertrag haben, fir
N und Meldungen maflgeblich ist,

Personen, gie Re
Datenerhebunge

(2) Notwendige Informationen im Sinne von Absatz 1

sind insbesondere Umstande, die fiir die Beurteilung
Ihrer personlichen Steverpfiicht,

- der Steverpflicht dritter Personen, die Rechte an
lhrem Vertrag haben, ung

der Steverpflicht des Leistungsempféngers
mafgebend sein kdnnen,

Dazu zahlen die deutsche oder auslandische Steu-
erpflicht, die Sleueridentiﬁkationsnummer, der
Geburtsort und der Wohnsitz. Welche Umstande
dies nach derzeitiger Gesetzeslage im Einzelnen
sind, kBnnen Sie dem Merkblatt "Allgemeine Anga-

ben (ber die Steuerregelungen fiir die Barmenia
SoloBU" entnehmen.

Falls Sie uns die notwendigen Informationen, Daten
und Unterlagen nicht oder nicht rechtzeitig zur
Verfiigung stellen, miissen Sie trotz einer nicht
bestehenden Steuerpfiicht davon ausgehen, dass
wir Ihre Vertragsdaten an die zustandigen in- oder
auslandischen Steuerbehdrden melden.
§23  Welches Recht findet auf Ihren Vertrag
Anwendung?
Auf Ihren Vertrag findet das Recht der Bundesrepu-
blik Deutschland Anwendung. Die Vertragssprache
ist deutsch.

§24  Woist der Gerichtsstand?

(1) Fir Klagen aus dem Vertrag gegen uns ist das
Gericht zustandig, in dessen Bezirk unser Sitz liegt.
Wenn Sie eine natiifiche Person sind, ist auch das
Gericht zustandig, in dessen Bezirk Sie zur Zeit der
Klageerhebung Ihren Wohnsitz haben. Wenn Sie
keinen Wohnsitz haben, ist der Ort Ihres gewohnli-
chen Aufenthalts maf3geblich.

(2) Klagen aus dem Vertrag gegen Sie mussen wir
bei dem Gericht erneben, das fur Ihren Wohns:tz‘
zustandig ist. Wenn Sie keinen Wohnsitz haben_:st
der Ort Ihres gewdhnlichen Aufenthaits maRgebiich.
Wenn Sie eine junstische Person sind, ist das .
Gericht zustandig, in dessen Bezirk Sie Ihren Sitz
oder Ihre Niederiassung haben.

i hnsitz in einen Staat
(3) Verlegen Sie Ihm.r.\‘ Wo .
auBerhalb der Europaischen Union, Islands, Norwe-
gens und der Schweiz, sind die Gerichte des Staates
zustandig, in dem wir unseren Sitz haben.




Anhang der Versicherungsbedingungen zum

Abzug bei Kiindigung oder Beitragsfreistellung
Ihrer Versicherung

Bei Kiindigung oder Beitragsfreistellung Ihrer Versi-
cherung wird der in § 17 der Aligemeinen Versiche-
rungsbedingungen genannte Abzug erhoben. Bei
seiner Kalkulation werden folgende Umstande be-
nicksichtigt:

Ausgleich fiir Verdnderungen der Risikolage des
verbleibenden Versichertenbestandes

Die Kalkulation von Versicherungsprodukten basiert
darauf, dass die Risikogemeinschaft sich gleichma-
Rig aus Versicherungsnehmem mit einem hohen
und einem geringeren Risiko zusammensetzt. Da
Personen mit einem geringen Risiko die Risikoge-
meinschaft eher verlassen oder ihren Versiche-
rungsschutz durch eine Beitragsfreistellung reduzie-
ren als Personen mit einem hohen Risiko, erhoht
sich durch eine Kiindigung oder Beitragsfreistellung
das Risiko in der Risikogemeinschaft. Daher wird in
Form eines kalkulatorischen Ausgleichs sicherge-
stellt, dass dem verbleibenden Versichertenbestand
durch die Kiindigung oder Beitragsfreistellung kein
Nachteil entsteht.

Ausgleich fiir kollektiv gestelltes Risikokapital
Wir bieten Ihnen im Rahmen des vereinbarten Ver-
sicherungsschutzes Garantien und Optionen. Zur
dauemden Erfiillbarkeit der daraus entstehenden
Verpflichtungen sind wir gesetzlich verpflichtet, fiir
jede Versicherung ein ausreichendes Risikokapital
(Solvenzmittel) zu bilden. Zu Beginn Ihrer Versiche-
rung kdnnen die zur Erfiillung unserer Leistungsver-
pflichtung erforderlichen Solvenzmittel lhrer Versi-
cherung nicht allein durch Ihre eingezahlten Beitrage
und die mit den Beitragen erwirtschafteten Ertrage
abgedeckt werden. Daher werden die Solvenzmittel
Ihrer Versicherung zunachst vom Versichertenbe-
stand vorfinanziert. Die Ihrer Versicherung zur Ver-
fligung gestellten Solvenzmittel miissen wahrend der
Laufzeit Ihrer Versicherung an den Versichertenbe-
stand zuriickgefiihrt werden. Auerdem muss |hre
Versicherung spater selbst Solvenzmittel fiir Neuab-
schlisse zur Verfigung stellen. Bei einer Vertrags-
kiindigung oder einer Einstellung der Beitragszah-
lung wird die Rickfiihrung der Solvenzmittel zu Las-
ten des verbleibenden Versichertenbestands been-
det. AuBerdem werden nicht geniigend Solvenzmit-
tel fiir Neuabschliisse aufgebaut. Dies muss im
Rahmen des Abzugs ausgeglichen werden. Der
interne Aufbau von Risikokapital ist regelmaig fiir
alle Versicherungsnehmer die giinstigste Finanzie-
rungsméglichkeit von Garantien und Optionen, da
eine Finanzierung (ber extemes Kapital wesentlich
teurer ware.
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Besondere Bedingungen fiir
die planméRige Erhéhung der
Beitrdge und Leistungen ohne
erneute Gesundheitsprifung

Sehr geehrte Kundin,
sehr geehrter Kunde,

mit diesen Versicherungsbedingungen wenden wir
uns an Sie als unseren Versicherungsnehmer und
Vertragspartner.

Diese Versicherungsbedingungen sind fiir Ihren
Vertrag nur von Bedeutung, wenn und solange in
Ihrem Vertrag die planmaRige Erhohung der Beitra-
ge und Leistungen ohne emeute Gesundheitsprii-
fung vereinbart ist.

Inhaltsverzeichnis

§1  Wie erfolgt die planméaRige Erhohung der
Beitrage?

§2  Zuwelchem Zeitpunkt erhdhen sich Beitrage
und Leistungen?

§3  Wie berechnen wir die erhdhten Leistungen?

§4  Welche sonstigen Bestimmungen gelten fiir

die Erhohung der Leistungen?
Wann entfallen die Erhdhungen?

wr
wn
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§1 Wie erfolgt die planmaRige Erhdhung
der Beitrige?

(1) Die Beitrage fiir diesen Vertrag einschliefilich

etwaiger Zusatzversicherungen erhdhen sich jeweils
im selben Verhaltnis wie der Hochstbeitrag
(West) in der gesetzlichen Rentenversicherung
der Angestellten, mindestens jedoch 5 %, oder

- um den vereinbarten konstanten Prozentsatz.

(2) Jede Beitragserhohung fiihrt zu einer Erhdhung
der Leistungen ohne erneute Gesundheitspriifung.

(3) Die Beitrage erhdhen sich bis zum vereinbarten
Termin, der im Versicherungsschein dokumentiert
ist.

§2 Zu welchem Zeitpunkt erhohen sich
Beitrage und Leistungen?

(1) Die Erhéhungen der Beitrdge und der Leistungen

erfolgen jeweils zu Beginn des Versicherungsjahres.

Den Beginn des Versicherungsjahres konnen Sie

dem Versicherungsschein entnehmen.

(2) Sie erhalten rechtzeitig vor dem Erhdhungstermin
einen Nachtrag tber die Erhdhung. Der Versiche-
rungsschutz aus der jeweiligen Erhéhung beginnt
am Erhohungstermin.

§3 Wie berechnen wir die erhdhten Leis-
tungen?
(1) Wir berechnen die Erhohung der Leistungen mit
dem am Erhdhungstermin erreichten Alter der
versicherten Person, der restlichen Beitragszah-
lungsdauer, den zum Erhohungstermin fir neu
abzuschliefende Vertrage geltenden Rechnungs-
grundlagen (Ausscheideordnungen, Rechnungszins)
und der bei Vertragsabschluss vorgenommenen
Risikoeinschatzung. Die Leistungen erhohen sich
nicht im gleichen Verhalinis wie die Beitrage.

(2) Ist eine Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung
eingeschlossen, erhohen wir ihre Leistungen gtundj
satzlich im selben Verhaltnis wie die der Hauptversi-
cherung. Bei Einschluss der Bemfsunféhbigkeits-
Zusalzversicherung zu einer Rentenversicherung
der Basisversorgung gemét § 10 Abs. 1‘Nr. 2
Buchstabe b Einkommensteuergesetz wird eine
Berufsunfahigkeitsrente jedoch gegebe[\enfalls nur
so wei eroht, dass auch nach der Emohoung des
Beitrags und der Leistungen mehr als 50 % des 2u
zahlenden Beitrages auf lhre Altersvorsorge entfallt.

Barmenia

Versicherungen

Barmenia
Lebensversicherung a. G.

Hauptverwaltung
Barmenia-Allee 1
42119 Wuppertal

§4 Welche sonstigen Bestimmungen
gelten fiir die Erhdhung der Leistun-
gen?

(1) Alle im Rahmen des Vertrages getroffenen

Vereinbarungen, insbesondere die Bestimmung des

Bezugsberechtigten, gelten auch fiir die Erhdhung

der Leistungen. Ebenfalls gilt der Paragraph "Wie

werden die Kosten Ihres Vertrages verrechnet?” der

Allgemeinen Versicherungsbedingungen fiir die

Erhdhung der Leistungen.

(2) Die Erhohung der Leistungen setzt die Fristen in
den Paragraphen der Allgemeinen Versicherungs-
bedingungen fiir die Verletzung der vorvertraglichen
Anzeigepflicht und der Selbsttotung nicht emeut in
Lauf.

(3) Soweit bei der Uberschussbeteiligung in den
Allgemeinen Versicherungsbedingungen Wartezei-
ten vorgesehen sind, beginnen sie fur jede Erhdhung
der Leistungen neu.

§5 Wann entfallen die Erhdhungen?

(1) Eine Erhohung entfallt iickwirkend, wenn Sie ihr
bis zum Ende des ersten Monats nach dem Erho-
hungstermin widersprechen oder den ersten erhoh-
ten Beitrag nicht innerhalb von zwei Monaten nach
dem Erhdhungstermin zahlen.

(2) Ist die Erhohung dreimal hintereinander entfallen,
erfolgt keine weitere Erhdhung.

(3) Handelt es sich bei lhrer Versicherung um eine
Berufsunfahigkeitsversicherung oder ist in Ihrem
Vertrag eine Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung
mit eingeschlossen, erhdhen sich die Beitrage nicht,
solange lhre Beitragszahlungspflicht wegen Berufs-
unfahigkeit entfllt. Eine gegebenenfalls vereinbarte
Dynamik der Hauptversicherung bei Berufsunfahig-
keit ist davon nicht betroffen.

(4) Haben Sie mit uns eine Aussetzung der Bgittags—
zahlung vereinbar, erfolgt wahrend dieses Zeit-
raums keine Erhdhung. Eine bereits durchgefihrte
Erhohung entfallt rickwirkend, wenn Sie nicht min-
destens einen erhohten Beitrag zahlen. Eine plan-
matige Erhohung, die auf Grund einer Aussetzupg
der Beitragszahlung nicht durchgefunrt wurde wird
in Bezug auf Absalz 2 als entfallene Erhdhung

gewertet.
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UENs erfahren?

S oy
'
" Ausgane 0112014

ndere Bedingungen fiir
Jperschussverwendung

. der Uberschussanteile in S<8§m:§:q&
g uv’

§1 Was ist die (Jhe

_uoqaam:_uaz

(1) Mit der ccmamzcwmé_sgac:@ Fondsanlage

ussanteilen, die Ihre
mittelbar an der Wertentwick-
0gens (Anlagestock) beteiligt.
htaus Anteilen von Fonds

N unserem sonstigen Vermg-
lhre Versicherung anfallenden
das Fondsguthaben.

an__:aag_io:a::a

lung eines Sonderverm
Der Anlagestock beste
und wird gesondert vo
gen angelegt. Die auf
Anteileinheiten bilgen

(2) Soweit die Ertrage aus den im Anlagestock ent-
haltenen Vermdgenswerten nicht ausgeschiittet
werden, flieRen sje unmittelbar dem Anlagestock zu
und erhéhen damit den Wert der Anteileinheiten. Er-
trage, die ausgeschiittet werden, und Steuererstat-
tungen rechnen wir in Anteileinheiten um und schrei-
ben sie den einzelnen Versicherungen gut.

(3) Da die Entwicklung der Vermdgenswerte des
Anlagestocks nicht vorauszusehen ist, konnen
wir einen bestimmten Geldwert des Fondsgutha-
bens nicht garantieren. Sie haben die Chance,
insbesondere bei Kurssteigerungen der Wertpa-
piere des Anlagestocks einen Wertzuwachs zu
erzielen; bei Kursriickgéngen tragen Sie im Ge-
genzug auch das Risiko der Wertminderung.
Wertminderungen bis hin zum Totalverlust kon-
nen auch bei unplanmaRigen Verinderungen der
Fonds (vgl. §§ 5 und 6) entstehen, beispielsweise
kann die Kapitalanlagegesellschaft die Riick-
nahme der Anteile aussetzen. Bei Werten, die
nicht in Euro gefiihrt werden, kénnen Schwan-
kungen der Wahrungskurse den Wert der Anlage
zusatzlich beeinflussen.

§2  Was ist bel Filligkeit des Fondsgutha-
bens zu sono:.n:qg -

n Wert des Fondsguthabens erm .
Mwawwg_ dass wir die Anzahl der auf Ihre <ma._o=w.
rung entfallenden Anteileinheiten mit dem am _w. q
weiligen Bewertungsstichtag o_a_zo_ss Werte _6.
Anteileinheit multiplizieren. Anteile von _=<$§om..
fonds werden mit dem Riicknahmepreis msom%mo..
Im Todesfall der versicherten Person o_ao_ow q ams.
wertung der Fondsanteile bis zum Nsa_a“m __M.,_ﬂ "
tag nach Zugang der Meldung des Todes e
serer Haupiverwaltung. Bei mg..o:cs_:_r -
pitalabfindung einer Rentenversicherung mm b
den fiinftletzten Borsentag des letzten Mona o
Aufschubzeit zu Grunde. >=8_,§o= zmagzo_sa
Fondsanteile am fiinftletzten Borsentag Msm )
in dem die Versicherung endet, bewertel.
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(2) Das Fondsguthaben erbringen wir grundsétzlich

in Geld. Der >:muanzmama§aa kann das Fonds.
guthaben auch in Anteileinheiten des Anlagestocks
verlangen. In diesem Fall hat er uns ein Depot mit-
Zuteilen, auf das wir die Anteile libertragen kénnen
Wir behalten uns jedoch vor, nur ganze Anteile zy

ibertragen und den Wert gebrochener Anteile aus-
N:Nm:_ms.

§3 Wie verwenden wir die Uberschussan-

teile?
Wir fiihren die Uberschussanteile dem Anlagestock
(vgl. § 1 Abs. 1) zu und rechnen sie bis zum dritten
Borsentag nach Falligkeit in Anteileinheiten um.
Ausgabeaufschiage fallen dabei nicht an.
§4 Welche Anlageméglichkeiten haben
Sie?
(1) Die Fonds, in denen die Uberschussanteile an-
gelegt werden sollen, kénnen Sie aus der von uns
angebotenen Liste selbst auswahien. Sie kdnnen die
Uberschussanteile in bis zu vier Fonds gleichzeitig
investieren. Dabei muss der Anteil jedes einzeinen
Fonds mindestens 25 % betragen.

(2) Sie konnen jederzeit schriftich eine Anderung
der Auswahl oder der prozentualen Aufteilung der
Fonds fiir die kiinftigen Uberschussanteile verian-
gen. Die Anderung der Fondsauswahl fiihren wir
spatestens am zweiten Borsentag nach Zugang
Ihres Antrages in unserer Hauptverwaltung mit
Wirkung zum nachsten Monatsersten durch. Je
Kalenderjahr sind vier Anderungen der Fondsaus-
wahl kostenlos.

(3) AuRerdem kdnnen Sie jederzeit schriftiich einen
Wechsel der dem Fondsguthaben zu Grunde _..o.
genden Fonds veriangen Amoi%mgmos. In %mma
Fall wird der Wert der csémo:a...”:nﬂ: .“.%c_“_m.?
heiten emittelt und in Anteileinheiten der

Fonds umgerechnet. E&ggsﬁ fallen da-
bei nicht an. Die Umrechnung nehmen wir spates-
tens am zweiten Borsentag nach Zugang _..._am An-
trages in unserer Ic%gim_a:o vor. Ecsmwgu.
Sie den Fondswechsel zu einem Sm,__a,as: 8r
min, muss Ihr Antrag maaw.a_.,m Zwei moa%s,ﬂv
vor dem gewuinschten Termin in unsarer ,xmmma -
waltung zugehen. Je Kalenderjahr sind vier

wechsel kostenios.



§5 Was geschieht, wenn die Riicknahme
von Fondsanteilen ausgesetzt oder ein-
gestellt wird?

(1) Wenn die Kapitalanlagegesellschaft die Riick-

nahme von Anteilen eines im Fondsguthaben Ihrer

Versicherung enthaltenen Fonds aussetzt oder

einstellt, kann bei Falligkeit des Fondsguthabens der

Rucknahmepreis zur Ermittiung des Werts einer

Anteileinheit nicht angesetz werden, da wir die

Anteile nicht an die Kapitalanlagegeselischaft

zurtickgeben konnen, In diesen Fallen werden wir

den Wert einer Anteileinheit anhand des akluellen

Preises am Kapitalmarkt ermitteln. Der Preis kann

auf Grund der verminderten VerauRerbarkeit der

Fondsanteile geringer sein, als der zuletzt von der

Kapitalanlagegeselischafi gestellte Riicknahmepreis.

Diese Wertminderung kann auch zu einem Totalver-

lust fihren.

(2) Wenn die Kapitalanlagegesellschaft die Riick-
nahme von Anteileinheiten eines Fonds ausselzt
oder einstellt, ist ein Wechsel des entsprechenden
Fonds (Fondswechsel gemaR § 4 Abs. 3) nicht
maglich.

§6 Unter welchen Voraussetzungen kon-
nen wir das Fondsangebot dndern?
(1) Das bei Vertragsabschluss giiltige Fondsangebot
kann wahrend der Vertragslaufzeit Anderungen un-
terliegen. Wir kdnnen weitere Fonds in unser Fonds-
angebot aufnehmen. Aus dem Fondsangebot her-
ausnehmen kdnnen wir einen Fonds nur, wenn fiir
den Fonds eine erhebliche Anderung eintritt, die wir
nicht beeinflussen knnen. Solche Anderungen sind
beispielsweise
- die SchlieBung oder Aufidsung eines Fonds
durch die Kapitalanlagegesellschaft
- die Anderung der Anlagegrundsitze eines Fonds
durch die Kapitalanlagegesellschaft
- die nachtragliche Erhebung oder die Erhéhung
von Kosten, mit denen wir beim Fondseinkauf
belastet werden
- die erhebliche Unterschreitung der Fondsper-
formance eines Fonds im Vergleich zum Markt-
durchschnitt
- die deutiiche Verschlechterung oder der Wegfall
von Ratings eines Fonds.

Eine erhebliche Anderung kann sich auch aus
Gesetzen oder aufsichtsrechtlichen Anforderungen
ergeben. Eine Liste mit den aktuell zur Auswahl
stehenden Fonds konnen Sie jederzeit bei uns
anfordern.

(2) Nehmen wir einen Fonds aus dem Fondsangebot
heraus und ist Ihre Versicherung davon betroffen,
werden wir Sie benachrichtigen und Ihnen als Ersatz
€inen neuen Fonds benennen, der in seiner Zu-
Sammensetzung dem Anlageprofil des bisherigen
Fonds am nachsten liegt (Ersatzfonds). Ab Zugang
der Benachrichtigung kénnen Sie innerhalb von vier
Wochen einen anderen Fonds aus unserem akiuel-
len Fondsangebot als Ersatz fiir den wegfallenden
Fonds auswahlen. Eine Liste der zur Auswahl ste-
henden Fonds erhalten Sie mit der Benachrichti-
gung. Benennen Sie uns bis zum Ablauf dieser Frist
keinen Fonds, werden wir den in der Benachrichti-
gung genannten Ersatzfonds verwenden. Wenn wir
Sie nicht rechizeitig informieren konnen, weil ein
Fonds kurzfristig aus dem Fondsangebot herausge-
nommen werden musste, werden wir ebenfalls den
von uns vorgeschlagenen Ersatzfonds verwenden.
Sie kdnnen dann innerhalb von vier Wochen ab Zu-
gang unserer Benachrichtigung den Ersatzfonds
durch einen anderen Fonds aus unserem akiuellen
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Fondsangebot austauschen. Ein Fondswechsel auf
Grund des Wegfalls eines Fonds aus dem Fondsan-
gebot ist kostenlos.

§7 Wie kénnen Sie aus Ihrem Fondsgutha-
ben Kapital entnehmen?
(1) Sie kiinnen jederzeit in Schriftform eine Entnah-
me aus dem Fondsguthaben verlangen, sofern der
Geldwert der Entnahme mindestens 500,00 EUR
betrgt. Als Stichtag zur Ermittiung des Werts der
Anteileinheiten, die dem Fondsguthaben entnommen
werden, legen wir den zweiten Borsentag nach
Zugang Ihres Anlrags auf Entnahme in unserer
Hauptverwaltung zu Grunde. Drei Entnahmen aus
dem Fondsguthaben wahrend der Versicherungs-
dauer sind kostenlos.

(2) Eine Riickzahlung der Entnahme ist nicht mog-
lich.

§8 Welche Einschrankungen gelten fiir
Vertragsianderungen?

Riickwirkende Vertragsanderungen, die eine Korrek-

tur der fur die Fondsanlage verwendeten Uber-

schussanteile erfordern, sind nicht moglich.

§9 Welche Kosten stellen wir Ihnen geson-
dert in Rechnung?

(1) In folgenden Fallen stellen wir hnen pauschal

zusatzliche Kosten gesondert in Rechnung:

- Anderungen der Fondsauswahl ab der fiinften
Anderung innerhalb eines Kalenderjahres

- Durchfiihrung von Fondswechseln ab dem
funften Fondswechsel innerhalb eines Kalender-
jahres

- Entnahmen aus dem Fondsguthaben ab der
vierten Entnahme wéhrend der Versicherungs-
dauer

- Ubertragung von Anteileinheiten an Stelle der
Zahlung eines Geldbetrages.

(2) Die Hohe der Pauschalen kénnen Sie der jeweils
gltigen Gebiihrenordnung entnehmen. Die Hohe
der Pauschalen kann von uns nach billigem Ermes-
sen (§ 315 des Biirgeriichen Gesetzbuches) fiir die
Zukunft gedndert werden. Die jeweils giiltige Gebih-
renordnung kdnnen Sie jederzeit bei uns anfordem.

(3) Wir haben uns bei der Bemessung der Pauscha-
len an dem bei uns regelmaRig entstehenden Auf-
wand orientiert. Sofern Sie uns nachweisen, dass
die der Bemessung zu Grunde liegenden Annahmen
in Ihrem Fall dem Grunde nach nicht zutreffen, ent-
fallt die Pauschale. Sofem Sie uns nachweisen, dass
die Pauschale der Héhe nach niedriger zu beziffern
ist, wird sie entsprechend herabgesetzt.

§10 Wie kdnnen Sie den Wert des Fonds-
guthabens erfahren?

(1) Sie erhalten von uns jahriich eine Mitteilung, der

Sie den Wert der Anteileinheiten sowie den Wert des

Fondsguthabens entnehmen kdnnen: der Wert des

Fondsguthabens wird in Anteileinheiten und als

Geldbetrag aufgefiihrt.

(2) Auf Wunsch geben wir Ihnen den Wert des
Fondsguthabens jederzeit an.
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Jere Bedingungen fiir
antiefondskonzept

§1

Was ist das Besondere des Garantie-
asnmroanau.m Dws FlexPension?
(1) Das omaamm_ﬂo:amxoﬁmo_ DWS FlexPension
basiert a

) uf den Garantiefonds Dws FlexPension ||

(im Folgenden mma%ma:%v. Die Garantiefonds

sind Teilfonds der DWs FlexPension SICAV. Ver-
waltungsgesellschaft ist die DWS Investment S.A,
(Luxemburg). Die DWs Investment S. A. ist gine
<m2m=§@$m$__mo:m=. die in ccma_zm_.as::m mit
Kapitel 13 des Luxemburger Gesetzes von 20. De-
zember 2002 (iber Organismen fiir gemeinsame
Anlagen zugelassen wurde und von der Commission

de Surveillance dy Secteur Financier in Luxemburg
beaufsichtigt wird.

(2) Die Garantiefonds haben unterschiedliche Lauf-
zeiten von maximal 15 1% Jahren. Das Ablaufdatum
der einzelnen Garantiefonds ist jeweils der 31. De-
zember eines Jahres. Das jeweilige Ablaufiahr ist
dem Namen des Garantiefonds zu entnehmen, z. B.
DWS FlexPension Il 2028, Ablaufiahr 2028.

Grundsatzlich beabsichtigt die DWS FlexPension
SICAV jahrich am ersten Handelstag im Juli, an
dem Geschaftsbanken in Frankfurt am Main gedffnet
sind, mindestens einen neuen Garantiefonds aufzu-
legen, um damit Laufzeiten des Garantiefondskon-
zeptes tber 15 Jahren abzubilden. Ein neuer Garan-
tiefonds wird vorbehaltlich der Regelung in § 6 so
eingerichtet, dass er zum Zeitpunkt der Auflegung
genau die Hochststandgarantie zum Laufzeitende
(vgl. § 2) des Garantiefonds mit der néchst kiirzeren
Restlaufzeit fortsetzt, so dass bei jeder automati-
schen Umschichtung einmal erworbene Hochst-
standgarantien erhalten bleiben.

(3) Auf Grund der besonderen Struktur und Leistun-
gen der Garantiefonds sind bei der Anlage Ihrer
Gelder in die Garantiefonds gewisse Regeln zu
beachten, die von der Anlage in anderen _.=<oﬂ.
mentfonds abweichen. Diese Regeln vereinbaren
wir mit Ihnen in den folgenden Bestimmungen.

(4) Soweit diese mmw._aa%@g von %s_ filr Ihre .
Versicherung giiltigen Aligemeinen Versicherungs
bedingungen abweichen, :mvo; die Qmozﬂwﬂ,m
Bedingungen fiir das Garantiefondskonzep o
FlexPension immer dann Vorrang, wenn Anteile
einem Garantiefonds betroffen sind.

tie?
Was ist die z?:..ec..&...a__ .
Aacnc_m Garantiefonds sind mit einer xogm.asam
garantie zum Laufzeitende mcw%m.s_.o.. c_m&%
Investment S. A. garantiert gegeniiber der
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FlexPension SicAy nach Magabe von §3, dass

ert eines Garantiefonds 2uzlig-

Hbchststand-Stichtag

erreichten hchsten 2m=o-_=<m=.mim; des Garan-

tiefonds liegt. Das bedeute

teils an einem Garantiefonds zy dessen Laufzeiten-
de mindestens so hoch ist wie der Preis. zu dem der
Anteil erworben wurde (Kaufkurs). Ist oder war der
tagesaktuelle Wert eines Anteils an einem oder
mehreren Iagmas:a-mﬁzsmm: h6her als sein
Kaufkurs, so wird der hochste dieser Werte zum
Laufzeitende garantiert (Hdchststandgarantie zum
Laufzeitende). Diese Hdchststandgarantie zum
Laufzeitende gilt fir jeden Anteil eines Garantie-
fonds, unabhangig davon, ob der jeweilige Garantie-
fonds diesen Hachststand emeicht hat, bevor oder
nachdem dieser Anteil erworben wurde.

(2) Imgmasa.mao:gm sind jeweils der erste
Handelstag eines jeden Monats, an dem Geschafts-
banken in Frankfurt am Main gedffnet haben, sowie
im Dezember zusatzlich jeweils der sechste Han-
delstag vor Monatsultimo.

(3) Die Wertsicherung durch die Hochststandgaran-
tie ist ausschlieBlich stichtagsbezogen auf das ie-
weilige Laufzeitende der Garantiefonds. Der tages-
aktuelle Wert eines Anteils kann zwischenzeitich
auch geringer sein als sein Kaufkurs. Die Hochst-
standgarantie gilt daher nicht, wenn Fondsanteile an
die DWS FlexPension SICAV vorzeitig zunickgege-
ben werden, z. B. auf Grund der Kiindigung der
Versicherung.

(4) Die Garantiefonds kdnnen die Ioo:mﬁmamma:.
tie zum Laufzeitende nur fur Beitrage ?sm:a,:_
welche an den Hochststand-Stichtagen investiert
werden. Deshalb werden wir Beitragsteile, die zur
Investition in Garantiefonds bestimmt sind, stets .Nc
dem Hochststand-Stichtag investieren, der auf die
Beitragsfalligkeit folgt oder mit dieser zusammenfallt.

Mdgliche Auswirkungen steuerlicher Anderun-
en ) .
Aas Sofern steuerliche >=%e=%= _=83.m_u des
Garantiezeitraums die ,zm;o:zaz%.m eines om.
rantiefonds negativ beeinflussen, ermaigt sich die
Garantie zum Scnga:%. um den Betrag, den .
diese Differenz einschlieBlich entgangener s.m_i.
und laufzeitgerechter Wiederanlage pro Anteil Sm.
macht. Sollte ein solcher Fall eintreten, werden wir
Sie daniber informieren.



§3 Wer gewdhrt die Garantie?

Die Hochststandgarantie wird von der DWS Invest-
ment S. A. gegenilber der DWS FlexPension SICAV
2u Gunsten der Anleger der Garantiefonds, hier der
Barmenia Lebensversichenung a. G., zum Laufzei-
tende Ubernommen. Es besteht kein direkter Zah-
lungsanspruch von Ihnen gegentiber der DWS
Investment S. A. Die Barmenia Lebensversiche:
rung a. G. tibemimmt keine Garantie filr den Wert
der Anteile zu einem bestimmten Zeitpunk!.

§4 Wie funktioniert das Investment in das
Garantiefondskonzept?

(1) Innerhalb des Garantiefondskonzeptes werden
wir Beitragsteile, welche fiir die Investition in Garan-
tiefonds vorgesehen sind, automatisch in geeignete
Garantiefonds investieren bzw. Umschichtungen
zwischen verschiedenen Garantiefonds so vorneh-
men, dass die Garantie zum Garantietermin gewahrt
werden kann (vgl. Absatz 2). Der Garantietermin ist
der 31. Dezember vor dem Beginn der Rentenzah-
lung.

(2) Dabei verfahren wir folgendermafen:
a) Laufende Beitrage

Wir werden alle Beitragsteile, die zur Investition
in Garantiefonds bestimmt sind, in den Garantie-
fonds mit der langst mdglichen Restlaufzeit in-
vestieren, dessen Laufzeitende vor dem Garan-
tietermin liegt oder mit diesem zusammenfallt.
Vorhandenes Fondsvermogen

Immer dann, wenn ein neuer Garantiefonds
aufgelegt wird, dessen Laufzeitende vor dem
Garantietermin liegt oder mit diesem zusammen-
fallt (val. § 1 Abs. 2), schichten wir - vorbehaltlich
der Regelung in § 6 - automatisch Ihr Fondsver-
mogen aus dem Garantiefonds mit der nachst
kurzeren Restlaufzeit in den neuen Garantie-
fonds um.

b)

Sofern der Beginn der Rentenzahlung nicht dem
Garantietermin entspricht, werden wir zum Laufzei-
tende des letzten Garantiefonds das im Garantie-
fonds befindliche Guthaben und die kiinftigen zur
Anlage bestimmten Teile Ihrer Beitrage in einen
Investmentfonds investieren, der den Erhalt des
Kapitals bei niedrigem Risiko und dblichen Zinser-
tragen erwarten lasst (z. B. Geldmarktfonds). Bei
einer fondsgebundenen Rentenversicherung mit
Beitragserhaltungsgarantie oder Beitragsabsiche-
rung werden wir das im Garantiefonds befindliche
Guthaben und die kiinftigen zur Anlage bestimmten
Teile Ihrer Beitrage in unserem sonstigen Vermogen
anlegen.

(3) Automatische Umschichtungen gemaf Absatz 2
sind flr Sie kostenlos.

§5 Was gilt fiir Fondswechsel in Verbin-
dung mit Garantiefonds?

(1) Als Stichiag fiir die Umrechnung des Fondsgut-

habens gilt bei einem Fondswechsel in Verbindung

mit Garantiefonds der erste Handelstag des Monats

in Frankfurt am Main, der auf den Zugang Ihres

schriflichen Aufirages folgt.

(2) Mit dem vorzeitigen Wechsel aus dem Garantie-
fonds erloschen die Garantien zum Laufzeilende des
Garantiefonds.

§6 Was gilt fiir neu aufzulegende Garantie-
fonds in extremen Marktsituationen?
(1) In extremen Markisituationen kann es sich fur die
erwartete Werlentwicklung eines neu aufzulegenden
Garantiefonds als ungiinstig erweisen, die Hochst-
standgarantie des Garantiefonds mit der nachst
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kiirzeren Restlaufzeit fortzusetzen. In einem solchen
Fall behalt sich die DWS FlexPension SICAV vor,
einen neu aufzulegenden Garantiefonds so einzu-
richten, dass die Hochststandgarantie des neuen
Garantiefonds nicht die vergangene Hochststand-
garantie fortsetzt und nur fiir kinftige Einzahlungen
gill. Ein derartiges Szenario kénnte zum Beispiel
dann auftreten, wenn der Garantiefonds mit der
langsten Restlaufzeit nur einen sehr geringen Inves-
titlonsgrad in die Wertsteigerungskomponente be-
sitzt.

Das ist insbesondere dann der Fall, wenn in den
letzten drei Monaten vor Auflegung eines neuen
Garantiefonds abzusehen ist, dass der Investitions-
grad in Anlagen der Wertsteigerungskomponente fiir
den neu aufzulegenden Garantiefonds bei Auflegung
unter 50 % liegen wiirde. Hier behalt sich die DWS
FlexPension SICAV vor, neu aufzulegende Garantie-
fonds nicht mit dem Garantieniveau und dem Netto-
Anteilwert des Garantiefonds mit der nachst kirze-
ren Restlaufzeit aufzulegen, sondern mit einem neu-
tralen Netto-Anteilwert und Garantieniveau zum
Laufzeitende.

(2) In diesem Fall werden nur Ihre kiinftigen Beitrage
in einen solchen neuen Garantiefonds anlegen, je-
doch auf die automatische Umschichtung gemaf § 4
Abs. 2 von bereits aufgebautem Fondsvermogen in
den neu aufgelegten Garantiefonds verzichten. Statt-
dessen verbleibt ein vorhandenes Fondsvermdgen
im urspriinglichen Garantiefonds bis zu dessen Lauf-
zeitende bzw. bis ein geeigneter neuer Garantie-
fonds aufgelegt wird, in den ein Umschichten des
bestehenden Fondsvermdgens ohne Verzicht auf die
erworbene Hochststandgarantie erméglicht ist.
Dieses Vorgehen stellt sicher, dass Ihre neuen Bei-
trage wieder verstarkt an den Chancen der Kapi-
talmérkte teilhaben kdnnen. Ihre bislang erzielte
Hochststandgarantie wird in Bezug auf das bisherige
Fondsvermdgen dadurch nicht bertihrt.

§7 Wie erbringen wir Leistungen?
Leistungen, die aus dem Investment in Garantie-
fonds resultieren, erbringen wir grundsatzlich in
Geld; eine Ubertragung von Anteilen an Garantie-
fonds kann nicht verlangt werden.
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sebuhrenordnung
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Barmenia

Barmenia

Versicherungen

Barmenia
Lebensversicherung a.G.

Hauptverwaltung
Barmenia-Alleg 1
42119 Wuppertal

in Erganzung zum Paragraphen ,Welche Kosten stellen wir lhnen gesondert in Rechnung?*

der Versicherungsbedingungen

Geschaftsvorfall

Aysstellung eines neuen Versicherungsscheins
Fnstsetzung in Textform bei Nichtzahlung von Folgebeitragen
Verzug mit Beitragen

Rucklaufer im Lastschriftverfahren

Erstellung von Angeboten fir Vertragsanderungen
Durchfihrung von Vertragsanderungen
Bearbeitung von Abtretungen oder Verpfandungen
Enholung individueller Erklarungen zur Entbindung von der Schweigepflicht

Ancerungen der Fondsauswahl

Durchfiirung von Fondswechseln

Entnahmen aus dem Deckungskapital

Eninahmen aus dem Uberschussguthaben

Ubertragung von Fondsanteilen an Stelle der Zahlung eines Geldbetrages

Entnahmen aus der Liquiditatsreserve

Entnahme eines Altersvorsorge-Eigenheimbetrages

Ubertragung des gebildeten Kapitals auf einen anderen Altersvorsorgevertrag

L3471 0612 DTV

' WS N

Hohe der Gebiihr
0,00 EUR

0,00 EUR
0,00 EUR

die von der Bank in Rechnung gesteliten Kosten
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR

25,00 EUR ab der 5. Anderung
innerhalb eines Kalenderjahres

25,00 EUR ab dem 5. Wechsel
innerhalb eines Kalenderjahres

50,00 EUR ab der 4. Entnahme
wahrend der Aufschubzeit

50,00 EUR ab der 4. Entnahme
wahrend der Versicherungsdauer

1 % des Wertes der Fondsteile, héchstens 150,00 EUR

50,00 EUR ab der 4. Entnahme
wahrend des Rentenbezugs

100,00 EUR

75,00 EUR



Allgemeine Angaben liber die
Steuerregelungen fiir die

Barmenia SoloBU

Sehr geehrter Kunde',

die folgenden Ausfiihrungen tiber die Steuerrege-
lungen sind lediglich allgemeine Angaben.

Auf Grund der knappen Darstellung kdnnen unsere
Hinweise nicht vollstandig sein und insbesondere
keine individuelle steuerliche Beratung ersetzen.
Zudem konnen sich die Rechtsvorschriften andem,
so dass wir fiir die Aktualitat und Richtigkeit der
Informationen keine Gewahr libernehmen.

Verbindliche Ausktinfte tiber die steuerliche Behand-
lung von Beitragen oder Versicherungsleistungen
durfen Ihnen z. B. das zustandige Finanzamt oder
die Personen, die steuerlich beraten diirfen (z. B.
Steuerberater oder Wirtschaftspriifer), erteilen.

Inhaltsverzeichnis Seite
1 Einkommensteuer 1
1.1 Barmenia SoloBU 1
1.1.1 Beitrage 1
1.1.2 Leistungen 1
1.1.3 Steuermpfiichtige Person 1
2 Versicherungsteuer 1
3 Umsatzsteuer 1
- Melde- und Mitwirkungspfiichten 1
5 Abkiirzungen 2

' Um die Lesbarkeit zy vereinfachen, verwenden wir
bei Personenbezeichnungen die kiirzere, mannliche
Schreibweise und verzichten auf die 2usatzliche
Formulierung der weiblichen Form. Wir méchten
da@uf hinweisen, dass wir alie mannlichen ung
weiblichen Personen gleichberechu‘gt ansprechen
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1 Einkommensteuer
11 Barmenia SoloBU

111  Beitrdge

Die Beitrage zur Barmenia SoloBU gehéren zu den
Vorsorgeaufwendungen und konnen bei der Ein-
kommensteuer als Sonderausgaben geltend ge-
macht werden (§ 10 Abs. 1 Nr. 3a Abs. 4 ESIG).

Dabei gilt ein Hochstbetrag von 2.800,00 EUR je
Kalenderjahr, sofem die steuerpflichtige Person
Aufwendungen zu einer Krankenversicherung allein
tragen muss. Ansonsten reduziert sich der Hochst-
betrag auf 1.900,00 EUR. Bei zusammen veranlag-
ten Ehepartnem oder Lebenspartnern einer einge-
tragenen Lebensgemeinschaft werden die Hochstbe-
trage verdoppelt (§ 10 Abs. 4 EStG).

Die Beitrage zur Barmenia SoloBU werden aber nur
bertcksichtigt, wenn die Héchstbetrage nicht durch
Beitrage zu Gunsten einer Kranken- und Pflegever-
sicherung in Hohe der Basisabsicherung ausge-
schopftsind (§ 10 Abs. 4 Satz 4 EStG).

112 Leistungen
[} Rentenzahlungen wegen Berufsunfi-
higkeit

Rentenzahlungen wegen Berufsunféhigkeit sind als
sonstige Einkiinfte mit dem Ertragsanteil fiir Renten,
die auf eine bestimmte Zeit beschrankt sind (abge-

kiirzte Leibrenten), zu versteuemn

(§ 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb
ESIG, § 55 EStDV).

Der Ertragsanteil wird mit einem Prozentsatz aus der

gezahlten Jahresrente errechnet. Dieser Prozentsatz

fichtet sich nach der voraussichtlichen Dauer der

Rentenzghlung. Dies ist grundsatzlich der Zeitraum
vom}Begmn der Rentenzahlung bis zum Ablauf der
vereinbarten Leistungsdauer. Wird die Lej

pfiicht nur zeitlich befristet ane

sichtliche Dauer der Rentenza
gen.

rkannt, ist die voraus-
hlung zy berlicksichj-
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Auszug aus § 55 Abs. 2 ESIDV:
Beschrankung der Laufzeit der
Rente auf ... Jahre ab Beginn des
Rentenbezugs

Ertrags-
anteil

0%
1%
2%
4%
5%
7%
8%
9%
10%
12%

OO NDDOTHE WN —

-
o

a Kapitalzahlungen

Kapitalzahlungen bei Eintritt oder Wegfall der
Berufsunfahigkeit (z. B. eine Ubergangs- oder
Wiedereingliederungshilfe) oder bei Ablauf oder Tod
(z. B. Auszahlung eines Guthabens aus der Uber-
schussbeteiligung) sind einkommensteuerfrei.

13 Steuerpfiichtige Person
Steuerpflichtige Person ist grundsatzlich der Versi-
cherungsnehmer. Wird die Versicherungsleistung

nicht an den Versicherungsnehmer ausgezahit, ist
der Bezugsberechtigte steuerpflichtige Person.

2 Versicherungsteuer

Die Beitrage sind in Deutschland von der Versiche-
rungsteuer befreit (§ 4 VersStG).

3 Umsatzsteuer

Die Beitrage und Leistungen sind in Deutschlang
umsatzsteuerfrei (§ 4 UStG).

4 Melde- und Mitwirkungspﬂichtsn

5] Rentsnbezugsmitteilun
. . . wn
:Nnr sind gesetzlich dazy verpflichtet, bej Rentenzah-
unggn und verschiedenen Kapitalauszahlungen an
éerslche_rungsnehmer oder andere Leistungsem
Chr;grﬁ; elge N(:e(ldung an die Deutsche Rentenverg-
9 Bund (Zentrale Stelje
(§ 22a EStG). it



